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RECURSO DE REVISTA

Recorrente(s):

Advogado(a)(s):

Recorrido(a)(s):

Advogado(a)(s):
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Banco do Brasil S.A.
Cobra Tecnologia S.A

Cesar Yukio Yokoyama (PR - 55635-D)
Valdirene Pinheiro (PR - 52820-D)
Marcos Roberto Hasse (SC - 10623-D)
Simone Kohler (PR - 14027-D)
Sindicato Empregados Emp Proc de Dados Estado
arana
Cobra Tecnologia S.A
Banco do Brasil S.A.

Andre Franco de Oliveira Passos (PR - 27535-D)
Sandro Lunard Nicoladeli (PR - 22372-D)
Simone Kohler (PR - 14027-D)

Cesar Yukio Yokoyama (PR - 55635-D)
Valdirene Pinheiro (PR - 52820-D)

Marcos Roberto Hasse (SC - 10623-D)

RECURSO DE: BANCO DO BRASIL S.A.

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Recurso tempestivo (decisdo publicada em 21/03/2014 - f1. 2950;
recurso apresentado em 28/03/2014 - fl. 2951).

Representagdo processual regular (fl. 2939).
Preparo satisfeito (fls. 2763, 2850, 2849 e 2962).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS
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RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA.
Alegacdo(des):

- contrariedade a(s) Sumula(s) n° 331, item V do colendo Tribunal
Superior do Trabalho.

- violag@o do(s) artigo 5°, inciso II, XXXVI; artigo 114; artigo 170
da Constitui¢do Federal.

- violagdo da (o) Lei n® 8666/1993, artigo 71, §1°.
- divergéncia jurisprudencial.

O recorrente discorda da responsabilidade subsididria que lhe foi
atribuida.

Fundamentos do acordao recorrido:

()

Em que pese o pedido da inicial referir-se a responsabilidade
solidaria ou subsididria, baseou-se apenas na terceirizagdo,
constando como fundamento a Simula 331 do TST. Nada versou
sobre a existéncia de grupo econdmico (fl. 7).

Assim, ao fixar a tese de existéncia de grupo econdmico, para fins
de condenar as rés de forma solidaria, o0 juizo de origem fuglu dos
limites da lide, ofendendo ao principio do contraditério, ja que ndo
houve alegaqﬁo nesse sentido e, portanto, ndo pode a ré se defender
de tal alegacao.

Logo, merece provimento o apelo para afastar da condenacdo a
responsabilidade solidéria das rés com base em grupo econdémico.

Todavia, considerando que restou caracterizada a terceirizagdo das
at1v1dades uma vez que o segundo réu confirmou que a primeira
foi contratada para prestar servicos junto ao Banco de Brasil,
saindo vencedora de processo licitatorio (fl. 2716), entendo que
deve ser considerada a responsabilidade subsidiaria no caso.

(..)

Assim, de acordo com a Stimula 331 do E. TST, a existéncia de
responsabilidade subsidiaria do segundo réu baseia-se na culpa "in
vigilando" e "in eligendo". O segundo réu (Banco do Brasil) deixou
de demonstrar que cumpriu os termos do contrato havido, pois
sequer juntou aos autos tal documento, bem como ndo demonstrou
nenhuma forma de sua efetiva fiscaliza¢do, 6nus que lhe incumbia.

A falta de fiscalizacdo do efetivo cumprimento dos haveres
trabalhistas dos trabalhadores que lhe prestam servicos em razio do
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contrato administrativo em apreco, caracteriza culpa "in vigilando",

ensejando em sua responsabilizacdo subsididria, nos termos da
Sumula 331,IV e V do C. TST.

Desse modo, o Banco deve responder subsidiariamente por
eventuais débitos da prestadora em face do contrato de trabalho
com o recorrido, na esteira do entendimento cristalizado na Sumula
331, IV e V, do C. TST, cuja redacdo se ampara nos preceitos
constitucionais e legais concernentes a protecdo dos direitos
trabalhistas, a evolucdo do conceito de responsabilidade civil
(teoria do risco) e a prevaléncia na ordem juridica do valor do
trabalho, pois revela a preocupag@o em nao deixar desamparado o
trabalhador mediante a responsabilidade indireta daquele que se
beneficiou da atividade laboral.

Pelo exposto, DOU PROVIMENTO, para declarar a
responsabilidade subsidiaria do segundo réu, adequando a lide aos
limites da inicial. (fls. 2916-2919)

Examinando o quadro fatico acima retratado, ndo suscetivel de
revisdo nessa fase processual, infere-se que a decisdo estd em consonancia com a
Stimula 331 do TST. Consequentemente, o recurso de revista ndo comporta
seguimento, por violagdo a dispositivos da legislacdo federal ou por divergéncia
jurisprudencial.

CONCLUSAO

Denego seguimento.

RECURSO DE: COBRA TECNOLOGIA S.A

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Recurso tempestivo (decisdo publicada em 21/03/2014 - fI. 2950;
recurso apresentado em 31/03/2014 - fl. 2968).

Representacdo processual regular (fl. 733).
Preparo satisfeito (fls. 2763, 2804, 2803 e 2994).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

RESPONSABILIDADE CIVIL DO
EMPREGADOR/EMPREGADO / INDENIZACAO POR DANO
MORAL / VALOR ARBITRADO.

Alegacao(des):
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- violacdo da (o) Codigo Civil, artigo 944.

A Subsecdo 1 Especializada em Dissidios Individuais do colendo
Tribunal Superior do Trabalho assim firmou a seguinte diretriz quanto a
admissibilidade de recurso de revista, nos casos em que se discute o "quantum"
devido a titulo de indenizag¢do por dano moral:

"A Subsecdo de Dissidios Individuais - 1 (SDI-1) do Tribunal
Superior do Trabalho estabeleceu um importante precedente em
torno da possibilidade de o TST examinar e alterar o valor
estabelecido pelas instancias regionais nas condenacdes por dano
moral.(...)

Empresa e trabalhadora recorreram a SDI-1, onde predominou,
dentre outros pontos, a discussdo em torno da possibilidade de
alteragdo do valor da condenacdo por dano moral. No caso, a
polémica centrou-se em reconhecer ou ndo o preenchimento de
uma das condi¢des para o processamento do recurso de revista no
TST: a existéncia de violagdo direta ¢ literal a texto de lei. Quando
tal requisito processual ndo ¢ demonstrado pela parte, o recurso ndo
pode ser "conhecido", nem seu mérito examinado. (...)

Em seu voto, o ministro Carlos Alberto reproduziu trecho da
decisdo da Quinta Turma onde foi dito que "o montante
indenizatorio arbitrado pelas instancias ordinarias ndo observou os
critérios da proporcionalidade e razoabilidade previstos no inciso V
do artigo 5° da CF/1988, que, por isso, restou violado em sua
literalidade". (...)

Prevaleceu, contudo, a tese do relator dos embargos, que obteve a
adesdo da maioria dos integrantes da SDI-1. Para o ministro decano
do TST, Vantuil Abdala, a possibilidade de ressarcimento do dano
moral ¢ fundamental para o trabalhador, o que "recomenda extrema
cautela em sua aplicagc@o". A possibilidade de adequar o valor da
indenizacdo - seja por seu valor irrisorio ou exorbitante - tem sido
reconhecida pelo Superior Tribunal de Justica (STJ), lembrou
Vantuil. "Penso que devemos adotar a posi¢do de reconhecer a
possibilidade de conhecer o recurso relativamente ao valor da
indenizag¢do por dano moral com base no artigo 5°, inciso V, da
Constitui¢ao", afirmou.

Além dos ministros Carlos Alberto e Vantuil Abdala, a tese
majoritaria contou com a adesdo do vice-presidente do TST,
ministro Rider de Brito, ¢ dos ministros Jodo Oreste Dalazen, Jodo
Batista Brito Pereira e Maria Cristina Peduzzi. A corrente contraria
teve os votos dos ministros Lelio Bentes Corréa (o primeiro a
divergir), Moura Franca, Horacio de Senna Pires, Rosa Maria
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Weber e Vieira de Mello Filho. O ministro Aloysio Corréa da

Veiga ndo participou do julgamento por encontrar-se impedido.
(EEDRR 530/1999-043-15-00.8)

Na esteira desse posicionamento, que objetiva a uniformizagdo dos
valores referentes ao pagamento de indenizagdes resultantes do dano moral,
tomando como parametros os principios da razoabilidade e da proporcionalidade,
vislumbra-se possivel afronta ao comando do artigo 944 do Cdédigo Civil, a
recomendar que se dé seguimento ao recurso para melhor exame.

DIREITO A PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO /
FORMACAO, SUSPENSAO E EXTINCAO DO PROCESSO /
INEPCIA DA INICIAL.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO /
RESCISORIA / PRESSUPOSTO PROCESSUAL /
REPRESENTACAO PROCESSUAL.

DIREITO A PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO /
FORMACAO, SUSPENSAO E EXTINCAO DO PROCESSO /
EXTINCAO DO PROCESSO SEM RESOLUCAO DE MERITO /
INTERESSE PROCESSUAL.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO /
RESCISORIA / LEGITIMIDADE ATIVA.

DIREITO _ PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO /
FORMACAO, SUSPENSAO E EXTINCAO DO PROCESSO /
COISA JULGADA.

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA/SUBSIDIARIA.

SENTENCA NORMATIVA/CONVENCAO E ACORDO
COLETIVOS DE TRABALHO /
APLICABILIDADE/CUMPRIMENTO.

A andlise de admissibilidade do recurso de revista, quanto aos
temas acima relacionados, mostra-se desnecessaria, nos termos da Sumula 285.

CONCLUSAO
Recebo o recurso de revista.

Cumpridas as formalidades legais, remetam-se os autos a
Instancia Superior.
Publique-se.

Curitiba, 10 de abril de 2014.
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LUIZ EDUARDO GUNTHER
Desembargador Vice-Presidente Regimental
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