Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS E OUTRAS
AVENGAS

o e e e e s et e i e it o ot e

DGCO n°® 00014/2016
OC n° 163.114

COBRA TECNOLOGIA S.A., com sede na Estrada dos Bandeirantes, n°® 7966 —
Jacarepagua, CEP: 22783-110 — Rio de Janeiro, RJ, inscrita no CNPJ n°
42.318.949/0001-84, neste ato representada na forma de seus atos constitutivos
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(ais) ao final qualificado(s) e assinado(s),
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a UNIMED SEGUROS
SAUDE S/A, estabelecida na Alameda Ministro Rocha Azevedo, 366 1 AO 6 — Séo
Paulo - SP, inscrita no CNPJ n° 04.487.255/0001-81, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada na forma de atos seus constitutivos pelo(s)
seu(s), representante(s) legal(ais) ao final qualificado(s) e assinado(s), tém entre si
justo e contratado o presente Contrato de Servigos, que se regera pelas clausulas e
condigdes a seguir estipuladas:

FUNDAMENTACAO JURIDICA/LEGAL DA CONTRATACAO: Inexigibilidade de
Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93, conforme Parecer COJUR
N° 015/2016 de 14 de janeiro de 2016.

O presente CONTRATO teve sua MINUTA-PADRAO analisada pelo Parecer
COJUR/CONTRATOS n° 0005 de 06 de janeiro de 2015 e Parecer COJUR
N°0082/2016 de 23 de fevereiro de 2016 e N°0087/2016 de 25 de fevereiro de 2016.

1. OBJETO

1.1. O presente contrato tém por objeto a prestacdo pela CONTRATADA 2a
CONTRATANTE de servicos especializados de assisténcia a salde, para
prestagao continuada de assisténcia médica hospitalar com obstetricia,
ambulatorial, laboratorial, fisioterapica, psicolégica e farmacéutica na
internagdo, de exames complementares e servicos auxiliares de
diagnéstico, terapias, internagdes, atendimento em consultérios médicos
credenciados, com a finalidade de garantir a assisténcia a salde, através
de Seguro Saude, de abrangéncia nacional, a todos os empregados da
CONTRATANTE, seus respectivos dependentes, bem como os agregados
ja contemplados pelo beneficio satde até a publicagdo deste contrato, ao
qual poderdo aderir ou ndo, no ambito e condigbes de cobertura
estabelecidos pelo seguro satide por eles eventualmente escolhido, dentre
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

aqueles contratados, conforme Proposta de Contratagdo ao Seguro
Coletivo Empresarial de Assisténcia a Saude de 14 de margo de 2016, e
nas caracteristicas constantes do Anexo | deste contrato.

1.2. O presente contrato podera sofrer acréscimos ou reducbes de até 25%
(vinte e cinco por cento), a critério da CONTRATANTE e mediante aviso
formal @ CONTRATADA. Desde que acordado entre as partes, as
supressdes poderdo exceder o percentual aqui estabelecido.

1.2.1. A alteragdo contratual descrita acima sera computada a partir do limite
da dotacdo de empregados estabelecido na Portaria DEST n° 8, de
19/05/2015 e, ainda, no item 16.3 do Anexo |, do presente instrumento
contratual

1.3.Consideram-se integrantes do presente instrumento contratual, os termos da
Proposta de Contratacdo ao Seguro Coletivo Empresarial de Assisténcia a
Saude da CONTRATADA e demais documentos pertinentes, independentes
de sua transcricdo. Havendo divergéncias entre os termos da proposta
comercial, do projeto basico e do contrato, prevalecerdo os do contrato.

ESPECIFICAGAO TECNICA

21. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos, na forma e nas
condi¢gbes estabelecidas no Anexo I.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1.Constituem obrigacées da CONTRATADA, além de outras estipuladas neste
Contrato, na Proposta de Contratagdo ao Seguro Coletivo Empresarial de
Assisténcia a Saude da CONTRATADA e no Anexo | deste instrumento:

3.1.1. Prestar os servigos objeto deste Contrato, mediante a utilizacao de
uma equipe de trabalho plenamente capaz de desempenhar as
atividades descritas neste Contrato, Proposta da CONTRATADA,
anexos e documentos aplicaveis, garantindo a qualidade dos
mesmos, dentro dos prazos e condigcdes estabelecidos neste
instrumento, na Proposta da CONTRATADA e documentos
aplicaveis;

3.1.2. Responsabilizar-se pelos servigos prestados para a execugéo do
objeto deste Contrato, obrigando-se a reparar exclusivamente as
suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos,
erros, falhas, omissées e quaisquer outras irregularidades
verificadas na execugdo dos mesmos, que possam ser atribuidas

xclusivamente por dolo ou culpa a CONTRATADA;
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Inexigibilidade de Licitagdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

3.1.3.

3.14.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

Responsabilizar-se integralmente por multas e penalidades
impostas pela fiscalizagao do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social e/ou outros érgdos publicos federais, estaduais e/ou
municipais a que der causa em razao deste Contrato e/ou de sua
execucao;

Manter um arquivo completo de toda a documentacéao referente aos
servicos objeto deste Contrato, durante a vigéncia deste
instrumento, com o devido zelo, seguranga e sigilo, bem como
fornecer relatérios quando solicitado;

Restituir, quando da extingao ou rescisdo deste Contrato, todos os
documentos recebidos da CONTRATANTE e/ou que contenham
informacdes obtidas no periodo de vigéncia deste instrumento;

Atender, na execugéo deste Contrato, o que determinam as Leis
Federais, Estaduais e Municipais, relativas a transito, seguros,
obrigacées trabalhistas e previdenciarias, acidentes do trabalho,
seguranca e saude ocupacional e as demais legislagbes aplicaveis
(inclusive fornecendo os equipamentos de protegdo individual que
se fizerem necessarios), correndo, por sua conta e
responsabilidade exclusivas, todas as obrigagcées que estejam
exclusivamente sob sua responsabilidade, inclusive fiscais ou
parafiscais, dai decorrentes, desde que tenham como escopo este
instrumento, ficando a CONTRATANTE isenta expressamente de
quaisquer encargos e responsabilidades;

Assumir, a titulo exclusivo, as condigdes de empregador, patrdo ou
empresario, no que diz respeito as pessoas que sejam contratadas
para o cumprimento deste Contrato, ndo havendo vinculacdo de
ordem ftrabalhista entre os empregados ou prepostos da
CONTRATADA com a CONTRATANTE;

Excluir de imediato a CONTRATANTE de todo e qualquer processo
judicial ou administrativo que seja ajuizado/instaurado por
empregado ou quaisquer outros profissionais da CONTRATADA,
terceiros ou 6rgao governamental em razdo deste Contrato e/ou de
sua execucao, isentando a CONTRATANTE de qualquer 6nus ou
responsabilidade;

A CONTRATADA sera a unica e exclusiva responsavel pela
integral execugcdo do presente Contrato, perante a
CONTRATANTE, independentemente da fiscalizagdo exercida
pela CONTRATANTE;

3.1.140. Substituir, no prazo maximo de 3 (trés) dias, mediante solicitacdo
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Inexigibilidade de Licitagdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

3.1.11.

3.1.12.

CONTRATANTE, mostrar-se inconveniente para a boa execugéo
dos servicos;

Fornecer, a critério da CONTRATANTE, relatérios detalhados a
respeito dos servigos prestados @ CONTRATANTE, conforme
pedidos desta;

Fazer que seus empregados ou prepostos quando a servigo nas
dependéncias da CONTRATANTE ou nas de cliente desta,
portem cracha de identificacao.

4. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

4.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além de outras estipuladas neste
Contrato, na Proposta de Contratagdo ao Seguro Coletivo Empresarial de
Assisténcia a Saude da CONTRATADA e no Anexo | deste instrumento:

41.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

S
weurt PP ator Vi

Fornecer todas as informagdes necessarias, dirimir duvidas e
orientar a CONTRATADA em todos os casos omissos, quando
indispensaveis ao perfeito cumprimento deste Contrato;

Pagar os valores devidos 8 CONTRATADA, em conformidade com
as condigbes e critérios estabelecidos neste Contrato e na
Proposta de Contratagdo ao Seguro Coletivo Empresarial de
Assisténcia & Saude, desde que ap6s a afericdo do adimplemento
contratual da CONTRATADA;

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA
possa executar os servigos decorrentes do contrato dentro das
normas preestabelecidas no Anexo | e na Proposta de Contratacdo
ao Seguro Coletivo Empresarial de Assisténcia a Saude ;

Acompanhar e a manter FISCALIZACAO EFETIVA DA
EXECUGAOQ do objeto do contrato, por intermédio de empregado
designado para esse fim pela autoridade competente da
CONTRATANTE, em ato proéprio, na forma prevista no art. 67 da
Lei n® 8.666/93;

Comunicar a CONTRATADA, por escrito, toda e qualquer
ocorréncia relacionada com a execugao dos servigos decorrentes
do contrato, fixando prazo para sua corregéo;

Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo
om as normas do contrato e dos instrumentos que o integram:;
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Inexigibilidade de Licitac&o, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

4.1.7. Sustar, recusar, mandar desfazer, refazer, reparar, corrigir ou
substituir qualquer servigo prestado que nao esteja de acordo com
as normas do contrato e dos instrumentos que o integram;

4.1.8. Obter autorizagdo expressa dos beneficiarios titulares para
consignar em folha de pagamento, os valores decorrentes das
contribuicdes e participagoes;

4.1.9. Fornecer, mensalmente, 8 CONTRATADA, lista nominal de todos
os beneficiarios excluidos da cobertura financeira da
CONTRATANTE, qualquer que seja o motivo que lhes subiraia,
definitiva ou temporariamente, o direito a Assisténcia Salde;

4.1.10. Recolher e devolver a CONTRATADA os Cartbes de Identificacdo
dos beneficiarios excluidos; e

4.1.11. Manter a regularidade de suas contribuicées até o més de
comunicagao relativa a exclusdo de empregados

PRAZOS PARA EXECUCAO DOS SERVIGOS

5.1. A CONTRATADA dara inicio na prestacdo dos servicos do objeto do
presente contrato em 01 de abril de 2016 e concluira os mesmos no prazo
de 12 (doze) meses a partir da data de inicio dos servigos.

PESSOAL

6.1. Para realizacdo dos servicos ajustados, a CONTRATADA designara
profissionais, especializados e devidamente credenciados, assumindo total
responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo
cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias,
inclusive as decorrentes de acidentes, indenizacées, multas, seguros,
pagamentos a fornecedores diretos, normas de salde publica e
regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as
demais obrigagdes atinentes ao presente contrato, ndo havendo vinculagao
de ordem empregaticia entre os profissionais da CONTRATADA com a
CONTRATANTE.

6.2. A CONTRATANTE podera reter e ou descontar de todo e qualquer crédito
da CONTRATADA o montante necessario para o cumprimento das
obrigagtes previstas no item acima, se a CONTRATANTE for envolvida em
alguma autuagao ou processo concernente as mesmas.

6.3. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos legais,
nao transfere para a CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu
pagamento. Caso venha a CONTRATANTE a satisfazé-los, ser-lhe-a
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assegurado o direito de regresso, sendo os valores pagos atualizados
financeiramente, desde a data em que tiverem sido pagos pela
CONTRATANTE até aquela em que ocorrer o ressarcimento pela
CONTRATADA.

6.4. A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagdo formal e a

criterio da CONTRATANTE, qualquer dos seus profissionais designados
para executar as tarefas correspondentes a este contrato, que nao esteja
correspondendo aos padrbes estabelecidos pela CONTRATANTE. A
CONTRATADA tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da solicitagado, para proceder a troca.

7. PRECO

7.1.

7.2,

8.

Pela prestagdo dos servigos descritos neste Contrato a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA o valor estimado total de R$ 17.336.890,20
(dezessete milhoes, trezentos e trinta e seis mil, oitocentos e noventa
reais e vinte centavos), correspondentes a 12 parcelas mensais
estimadas em R$ 1.444.740,85 (um milhdo, quatrocentos e quarenta e
quatro mil, setecentos e quarenta reais e oitenta e cinco centavos),
conforme tabela de valores por vida abaixo:

aixa Etaria BASICO FRATICD RS £ NG G
1¢-deDa lB anos 124,74 159,08 189,92 197,91
2t-de 19323 anos 144 81 184,87 220,50 229,75
3t-de 24 3 28anos 168,11 214,36 255,95 266,71
42-de 29333 anos 208,55 262,99 314,01 327,22
5¢-de 34 3 3Banos 244,36 311,60 372,05 187,64

2-de 39 343 anos 290,68 370,67 442,58 461,18
bodedd 348 anos 305,32 389,33 484 BB 484 39
¢-de 49353 anos 411,41 524,85 B2E,41 ES2,76
92-de 54 a 5Banos 554,47 707,02 844,18 479,67
108 - 3 partir de 59 anos 747,18 952,78 113762 1185,43

Nos valores mencionados no item acima estéo incluidas todas as despesas
necessarias a plena execucgao dos servigos, tais como de fornecimento de
materiais e equipamentos, de pessoal, de administracdo e todos os
encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas etc.) incidentes.

REPACTUAGCAO DE PRECOS

8.1.0 preco estipulado podera ser repactuado mediante acordo entre as partes,
de acordo com a legislacdo vigente, adotando-se como parametros basicos a
qualidade e os precos de mercado para a prestacédo dos servigos objeto deste
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

8.2. Sera admitida a repactuacgao dos precos dos servigos contratados, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano.

8.3.0 disposto nesta clausula ndo impede a eventual concessdo de reequilibrio
contratual, na forma do art. 65, inciso I, alinea “d”, da Lei 8.666/93.

8.4.A meta de sinistralidade para este contrato sera limitada, no minimo, a
73%(setenta e trés por cento). Entende-se por sinistralidade a relagcdo entre
despesas assistenciais e as receitas de contraprestagdo pecuniaria do
contrato.

8.5.Além dos critérios para reavaliagdo constantes das Condigbes Gerais,
anualmente, no aniversario da apolice, a SEGURADORA reserva-se o direito
de recalcular o prémio mensal, sempre que a sinistralidade ultrapassar o
percentual de 73% (setenta e trés por cento).

8.6.No nono més de vigéncia do contrato o primeiro semestre sera avaliado
considerando o indice de Sinistralidade por competéncia atuarial e, caso seja
superior ao indice de Sinistralidade Pactuado de 73% (setenta e trés por cento)
a contratante pagara a contratada, o aporte financeiro em fatura unica,
impreterivelmente no més subsequente ao da avaliagdo, conforme
estabelecido na proposta de contratacdo do Seguro Coletivo Empresarial,
anexa a este contrato.

8.7.As formulas de calculo da sinistralidade obedeceréo ao disposto na Proposta.

9. GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Como compromisso de integral cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas, inclusive por multas eventualmente aplicadas, a
CONTRATADA mantera garantia em favor da CONTRATANTE numa das
modalidades previstas no artigo 56 da Lei n° 8.666/93, no valor de
R$866.844,51 (oitocentos e sessenta e seis mil, oitocentos e quarenta
e quatro reais e cinquenta e um centavos), correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor deste contrato, a ser entregue no prazo de até 30
(trinta) dias uteis a contar da data de sua assinatura, prorrogaveis por igual
periodo a critério da CONTRATANTE.

9.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias na apresentacéo da garantia
autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

9.3. ‘A garantia eleita pela CONTRATADA devera atender aos requisitos
minimos descritos a seguir:
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

89.3.1. a caucdo em dinheiro devera apresentar as seguintes
caracteristicas:

a) o valor relativo a garantia entregue pela CONTRATADA a
CONTRATANTE sera administrado por meio de aplicacdo
financeira capaz de assegurar a atualizacdo monetaria do
dinheiro;

b) a aplicagéo financeira sera objeto de escolha conjunta entre a
CONTRATADA e a CONTRATANTE.

c) o montante aplicado permanecera bloqueado para
movimentagao durante toda a vigéncia contratual, e sera
liberado, com a respectiva atualizagdo monetaria, somente
depois que a CONTRATANTE puder assegurar que nao
existem pendéncias contratuais atribuiveis 8 CONTRATADA,;
e

d) a CONTRATADA tera acesso, mediante solicitacéo prévia com
antecedéncia de 03 (irés) dias Uteis, aos extratos relativos a
conta de caugéo para mero acompanhamento;

9.3.2. os titulos da divida publica deverao:

a) ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil; e

b) ser avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda;

9.3.3. afianga bancaria devera atender aos seguintes requisitos minimos:

a) expressa afirmacao do fiador de que, como devedor solidario e
principal pagador, quitara perante a CONTRATANTE
eventuais debitos oriundos da execugao contratual, inclusive os
de natureza trabalhista e/ou previdenciaria, até o valor da
garantia fixado na carta fianca, independentemente de
interpelagdo judicial, caso o afiangcado n&o cumpra suas
obrigacoes;

b) expressa renuncia do fiador ao “beneficio de ordem” e;
c) clausula que assegure a atualizagao do valor afiangado;

9.3.4. a apolice do seguro garantia devera atender no minimo as

( seguintes exigéncias: \
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Inexigibilidade de Licitagdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

a) indicar a CONTRATANTE como beneficiaria do seguro;

b) indicar que o seguro garante o fiel cumprimento das obrigagées
assumidas pelo fornecedor por meio do ajuste firmado,
inclusive as de natureza trabalhista e/ou previdenciaria, até o
valor da garantia fixado na apdlice; e

c) néao exibir clausula capaz de restringir a cobertura securitaria
relativa a eventuais descumprimentos pela CONTRATADA de
seus deveres contratuais, civeis, trabalhistas ou
previdenciarios pertinentes a execucdo do contrato.

A CONTRATADA obriga-se a apresentar termo de quitagdo do seguro
quando da apresentagdo da respectiva apdlice. Caso o pagamento do
prémio tenha sido parcelado pela CONTRATADA, esta se obriga a
apresentar mensalmente comprovante do referido pagamento.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera assegurar o
pagamento de:

9.5.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

9.5.2. prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes
de culpa ou dolo durante a execucédo do contrato;

9.5.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 2
CONTRATADA; e

9.5.4. obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer
natureza, nao adimplidas pela CONTRATADA.

A vigéncia da garantia deve ser compatibilizada com a nova vigéncia
contratual, quando houver prorrogagéo do contrato.

Havendo majoragéo do prego contratado, fica a critério da CONTRATANTE
solicitar formalmente a CONTRATADA a integralizagdo da garantia,
limitada ao percentual estabelecido no item 9.1. No caso de supresséo, a
alteracdo na garantia para adequacdo ao novo valor ocorrera mediante
solicitacdo da CONTRATADA, respeitando-se também o mesmo
percentual.

Utilizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a integraliza-la no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis contados da data em que for notificada formalmente

" pela CONTRATANTE.

SEGUROS UNIML L i

[

‘l 4 I.’I\ \ ADTA 1HIPRIDYE Ar ,
ael AREA JURIDICA™ [
; \}7  ppateadd Rapl T
; “Amj D“g“ﬂ A E\ 9

\ ; agas
a SeVe“n(f
AdelsO Diret &



Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

9.9. O valor da garantia somente sera liberado a CONTRATADA apés a
execucao de todos os servigos contratados ou por ocasido da rescisdo do
contrato, desde que ndo possua obrigagdo ou divida inadimplida com a
CONTRATANTE.

10. PAGAMENTO

10.1.A CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE as faturas unificadas,
bem como a listagem dos beneficiarios da CONTRATANTE, em arquivo de
planilha eletrénica (Excel ou similar), em conjunto com as notas fiscais ou
faturas, conforme solicitacdo da contratante.

10.2. A movimentacao sera enviada até o dia 20 de cada més para que o ajuste
e o faturamento possam ser realizados até o dia 30 do més corrente.

10.3.A CONTRATADA devera emitir, mensalmente, a nota fiscal/fatura até o dia
01 do més subsequente ao da prestagdo de servicos. O pagamento sera
realizado até o 10° (décimo) dia do més subsequente.

10.4. Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o
fato sera informado a CONTRATADA e, caso a diferenca corresponda em
até 5% do valor da fatura, sera tratado na fatura seguinte. Do contrario, a
contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da
reapresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura devidamente corrigida e atestada
pelo gestor.

10.5. Sera verificada a regularidade fiscal da CONTRATADA, mediante consulta
on-line da sua situagdo junto ao Sistema Unificado de Cadastro de
Fornecedores - SICAF.

10.6.Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurarem
pendéncias de liquidagao de obrigacdes em virtude de penalidades
impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual, inclusive.

10.7. Sera retido na fonte o Imposto Sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ,
bem assim a Contribuicdo sobre o Lucro Liquido, a Contribuicdo para a
Seguridade Social - COFINS e a Contribuicdo para o PIS/PASEP, de
acordo com o art. 64, da Lei n.? 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e IN
da SRF n.° 480, de 15 de dezembro de 2004, além da retencéo do ISS, se
for o caso.

11,7 INSS/FGTS/TRIBUTOS
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11.1. A CONTRATADA destacara na nota fiscal de prestacdo de servigos,
guando aplicavel, o montante da retencdo para a seguridade social,
aplicando a aliquota de 11% (onze por cento) sobre o valor tributavel da
nota. Esse montante sera retido pela CONTRATANTE que o recolhera ao
INSS no prazo legal, em nome da CONTRATADA. A falta de destaque
dos onze por cento na nota fiscal ndo impedira a CONTRATANTE de
fazer a retencao.

11.2. Caso a CONTRATADA nao entregue a nota fiscalffatura a
CONTRATANTE, no prazo estipulado, constituirao ©6nus da
CONTRATADA os encargos e penalidades incidentes sobre a
contribuigdo previdenciaria retida e recolhida com atraso ao INSS pela
CONTRATANTE.

11.3. A CONTRATADA optante pelo SIMPLES apresentara mensalmente,
junto com cada fatura, cépia autenticada do DARF-SIMPLES pago,
referente ao més de competéncia anterior ao da fatura.

11.4. A CONTRATANTE podera descontar de todo e qualquer crédito da
CONTRATADA os encargos e penalidades, bem como podera também
reter qualquer pagamento devido a CONTRATADA enquanto esta nio
entregar o DARF-SIMPLES, e a guia de recolhimento do FGTS e a folha
de pagamento.

11.5. A CONTRATANTE efetuard a retencéo e o recolhimento do Imposto
Sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISSQN, incidente sobre os
servicos ora contratados, quando a legislacdo municipal assim o
exigir, bem como serao retidos na fonte outros tributos e contribuicdes
sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas
para a execugdo dos servicos objeto deste contrato, de acordo com o
determinado pela legislacdo vigente.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

12.1. Durante a vigéncia deste contrato e ao término do prazo de validade de
cada certificado, a CONTRATADA se obriga a apresentar a
CONTRATANTE os seguintes certificados devidamente atualizados:

a) certiddo negativa com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal de
sua sede, inclusive perante a divida ativa;

b) comprovante de regularidade de situacdo com o FGTS;
c) certidao negativa de débito com o INSS;
' d) certiddo negativa de debitos trabalhistas (CNDT).

- A ) e
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12.2. A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
que tratam as alineas “a” a “c” da clausula 12.1 acima, caso seja possivel,
a CONTRATANTE, verificar a regularidade da situagcdo da
CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF.

12.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir administrativamente

o contrato quando, por ocasido do pagamento, a CONTRATADA néao
comprovar sua regularidade fiscal na forma ajustada nas clausulas acima.

PENALIDADES

13.1. Sem prejuizo da possibilidade de rescisdo do contrato pela
CONTRATANTE, poderdao ser aplicadas a CONTRATADA, pela
inexecucao total ou parcial do contrato, as seguintes sancgées:
a) a adverténcia;

b) multa conforme o previsto neste contrato;

c) suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento para
contratar com a CONTRATANTE, por prazo nédo superior a dois anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punig@o ou até que seja promovida a reabilitagéo,
na forma da lei, perante a autoridade que aplicou a penalidade.

13.2. A penalidade estabelecida na alinea “b”, podera ser aplicada de forma
isolada ou cumulativamente com qualquer das demais.

13.3. Contra as decisbes de que resulte a aplicacdo de penalidades, a
CONTRATADA podera apresentar defesa na forma da lei.

13.4. A suspensdao temporaria podera ser aplicada quando ocorrer:
13.4.1. apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;
13.4.2. reincidéncia de execucgdo insatisfatoria dos servigos contratados;

13.4.3. atraso, injustificado, na execugdo/conclusdo dos servigos,
contrariando o disposto no Contrato;

13.4.4. reincidéncia na aplicagdo das penalidades de adverténcia ou

multa;
, /7
13.4.5. irregularidades que ensejem a rescisao contratual; - er'u’(ﬂ Chagas
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13.4.6. condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

13.4.7. pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugéo do contrato;

13.4.8. pratica de atos ilicitos que demonstrem n&o possuir idoneidade
para contratar com a CONTRATANTE;

13.4.9. descumprimento das obrigacdes deste Contrato, especialmente
aquelas relativas as caracteristicas dos servigos previstas na
Proposta de Contratagdo ao Seguro Coletivo Empresarial de
Assisténcia a Salde e no Anexo |.

13.5. Adeclaracédo de inidoneidade podera ser proposta ao Ministro da Fazenda
quando constatada a ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo da
CONTRATANTE, evidéncia de atuagcdo com interesses escusos ou
reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo a CONTRATANTE ou
aplicacdes sucessivas de outras penalidades.

13.6. Em todas as hipdteses de aplicagdo das sancdes administrativas
constantes desta Clausula, sera assegurado a8 CONTRATADA, na forma
da Lei, o exercicio ao contraditério e a ampla defesa.

MULTAS

14.1. O descumprimento de qualquer das obrigagdes previstas no presente
contrato, pela CONTRATADA, facultara a CONTRATANTE, em cada
descumprimento, aplicar multa de até 20% (vinte por cento) do valor da
nota fiscal/fatura de servigos apresentada no més anterior para os
servicos objeto deste contrato.

14.2. Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no item acima sera
elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite de 30%
(trinta por cento) do valor da nota fiscal/fatura de servigos apresentada no
més anterior para os servi¢os objeto deste contrato.

14.3. O descumprimento, pela CONTRATADA, de qualquer das obrigagbes
previstas no presente contrato, acarretara a suspensdo dos pagamentos
até o cumprimento das obrigacdes em inadimplemento. Os pagamentos
restabelecidos ndo sofrerdao atualizagdo monetaria e acréscimos de
qualquer natureza.

14.4. Na hipétese de rescisdo do presente contrato por inexecugéo total ou
1 parcial ou por mora, ficara a CONTRATADA obrigada a pagar a

| . SEG
7 S Raphae\\\ in e

1 -&éafed\do REA ILIRIDI | | . i Yl\%ga%
pauth AP Sator AdefsOn SBT’@‘\XZ@
T DireY
Y AN

A

L\



15.

16.

Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

CONTRATANTE multa irredutivel e ndo compensatéria igual a 20% (vinte
por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo das perdas e danos.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA sera responsavel por qualquer dano ou prejuizo
causado por si ou por seus prepostos a CONTRATANTE, ou a terceiros,
por agdo ou omissdo. Os danos, prejuizos, indenizagdes,
inadimplementos contratuais, multas, ressarcimentos e quaisquer outros
débitos da CONTRATADA poderédo ser descontados de todo e qualquer
crédito da CONTRATADA perante a CONTRATANTE, apds apuracéo
mediante procedimento administrativo onde sera assegurado a
CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa no prazo de 05 (cinco)
dias uteis contados da comunicacao que sera feita pela CONTRATANTE,
por escrito.

15.1.1. O prazo acima assegurado 8 CONTRATADA podera ser dilatado
até o dobro, mediante comprovada justificativa.

15.2. Nos termos da Lei 12.846/2013 estardo sujeitos a responsabilizagdo
objetiva e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos previstos
na referida lei contra a administragcdo publica, nacional e estrangeira,
praticados em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou nao.

SIGILO

16.1. A CONTRATADA obriga-se por si, seus empregados, socios, diretores e
mandatarios a manter total sigilo e confidencialidade sobre os servigos
prestados, no que se refere a ndo divulgagéo, integral ou parcial, por
qualquer forma, das informa¢des ou dos documentos a eles relativos e
decorrentes da execucdo dos servicos.

16.2. A CONTRATADA obriga-se a tratar como matéria sigilosa, todos os
pormenores técnicos e comerciais do presente contrato, informacoes
comerciais, industriais e empresariais, bem como know-how e outros
dados a que vier a ter acesso por forca do mesmo, obrigando-se ainda a
deles nao se utilizar, nem possibilitar que terceiros deles tomem
conhecimento ou se utilizem sem prévia e escrita aprovagdo pela
CONTRATANTE.

16.3. A CONTRATADA obriga-se a nao fazer qualquer mencdo do nome da
| qONTRATANTE ou de cliente desta para fins de publicidade, nem divulgar
[\
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

os termos deste contrato ou os fatos a ele relativos, sem a prévia e escrita
aprovacéao pela CONTRATANTE.

17. RESCISAO

17.1.

17.2.

J’i“

\ox

Podera a CONTRATANTE, independentemente de interpelacéo judicial
ou extrajudicial, ou de acé&o judicial, e mediante simples comunicacao
escrita, respeitando as condi¢gdes gerais da apolice e a Proposta de
Contratagédo ao Seguro Coletivo Empresarial de Assisténcia a Saude,
rescindir o presente contrato se a CONTRATADA:

17.1.1. n&o cumprir ou cumprir irregularmente as clausulas e os prazos
contratuais;

17.1.2. atuar com lentiddo na prestacdo dos servigos, impossibilitando a
conclus@o dos mesmos nos prazos estipulados;

17.1.3. atrasar injustificadamente o inicio da prestagao dos servigos;

17.1.4. paralisar a prestacdo dos servicos, sem justa causa e prévia
comunicacdo a CONTRATANTE;

17.1.5. ceder ou subcontratar total ou parcialmente o presente contrato,

17.1.6. desatender as determinagdes regulares da fiscalizacéo
designada para acompanhar a execugado do contrato;

17.1.7. fizer fusdo, cisdo ou incorporacdo ou for incorporada, que
prejudique a execucao do contrato;

17.1.8. cometer falhas reiteradas na execucéo do contrato;

17.1.9. promover alteragdo social ou modificacdo de finalidade ou
estrutura que prejudique o cumprimento do contrato;

17.1.10. sofrer penalidade aplicada por 6rgaos da Administragao Publica.
Podera a CONTRATADA, independentemente de interpelacéo judicial ou

extrajudicial, ou de agéao judicial, e mediante simples comunicagao escrita,
optar pela rescisdo se a CONTRATANTE, por motivos cuja

/ responsabilidade n&o seja imputavel 8 CONTRATADA, atrasar por mais

de 60 (sessenta) dias os pagamentos devidos.
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17.3.

Podera qualquer das partes, independentemente de interpelagéo judicial
ou extrajudicial, ou de agdo judicial, e mediante simples comunicagéo
escrita, optar pela rescisao se a outra parte:

17.3.1. tiver decretada a sua faléncia;

17.3.2. for dissolvida.

FISCALIZAGAO

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

A CONTRATANTE, mediante preposto seu especialmente designado,
acompanhara e fiscalizara, na forma que julgar conveniente, a execugao
do servigo. Para tanto, cabera a CONTRATADA franquear acesso direto
ao processo de execucdo do servigo, permitindo, inclusive, livre transito
nas instalacées onde ele esteja sendo realizado.

A CONTRATANTE podera sustar qualquer servico em execugdo que
comprovadamente ndo esteja sendo executado dentro dos padrdes de
qualidade definidos neste contrato e que ponha em risco o objeto do
contrato, cabendo a CONTRATADA todos os 6nus da paralisagdo e
atraso de entrega do produto, pela inobservancia das especificagdes das
condigbes pactuadas e/ou desobediéncia as ordens ou instrucdes da
fiscalizagao exercidas formalmente por escrito pela CONTRATANTE.

O atraso na entrega do objeto contratado, em decorréncia da
inobservancia e/ou desobediéncia as ordens ou instrugdes da
CONTRATANTE, de que trata o item anterior, ensejara multa e sancéo
administrativa, apuradas em processo administrativo, onde sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Todas as solicitagbes, reclamagbes, exigéncias ou observacgoes
relacionadas com a execucdo dos servicos, feitas por ocasido da
fiscalizagdo ou diretamente pela CONTRATANTE a CONTRATADA,
serdo feitas por escrito e entregues mediante protocolo.

O néo atendimento aos termos da reclamacao a que alude esta clausula,
dentro de cinco dias uteis a contar da data da entrega da reclamacao,
facultara a rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagao das penalidades
estabelecidas neste contrato e das perdas e danos apurados.

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

19.1.

A CONTRATADA se obriga durante toda a vigéncia do presente contrato,
sob pena de rescisdo imediata do mesmo a:
\

|

/' 19.1.1. cumprir os preceitos e determinagdes legais concernentes as

normas de Seguranca e Medicina no Trabalho, bem como as
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

19.2.

19.3.

19.4.

convencdes e acordo trabalhistas e sindicais referentes as
categorias de trabalhadores empregados pelas partes;

19.1.2. ndo contratar ou permitir que seus subcontratados contratem
mé&o-de-obra que envolva a exploracdo de trabalhos forgados ou
trabalho infantil;

19.1.3. ndo empregar trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos de
idade, salvo na condigéo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze)
anos de idade, conforme estabelecido na Constituicdo Federal,
artigo 7°, inciso XXXIIl e na Lei n°® 10.097, de 19.12.2000 e da
Consolidacao das Leis do Trabalho;

19.1.4. ndo empregar adolescentes até 18 anos em locais prejudiciais a
sua formacgédo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e
social, bem como em locais e servigos perigosos ou insalubres,
em horarios que ndo permitam a frequéncia a escola e, ainda, em
horario noturno, considerado este o periodo compreendido entre
as 22:00 e 05 horas;

19.1.5. ndo adotar praticas de discriminacdo negativa e limitativas ao
acesso, ao emprego ou a sua manutencgao;

19.1.6. manter todas as instalagdes onde serao prestados os Servigos em
conformidade com as exigéncias e padrées minimos
estabelecidos pela legislagao brasileira.

As partes se obrigam ainda a divulgar entre seus fornecedores, ©
compromisso assumido nesta clausula, incentivando sempre a sua
adogéo.

A CONTRATADA declara, ainda, conhecer e corroborar com os principios
constantes no Cédigo de Etica da CONTRATANTE disponivel na Internet,
endereco: [http://www.bbtecno.com.br / empresa /Cédigo de étical.

A CONTRATADA obriga-se durante toda a vigéncia do presente contrato,
sob pena de rescisdo imediata do mesmo, a cumprir todas as normas e
exigéncias legais relativas a politica nacional do meio ambiente,
emanadas das esferas Federal, Estadual e Municipal, principalmente no
que concerne a utilizagéo racional de recursos naturais, evitando-se
desperdicios, bem como a disposicao correta de seu lixo comercial ou
industrial.

20., DA DECLARAGAO E GARANTIA ANTICORRUPGAO
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Inexigibilidade de Licitagdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

20.1.

20.2.

A CONTRATADA declara neste ato que esta ciente, conhece e entende
os termos da Lei Anticorrupcdo n° 12.846/2013 e, por si e por seus
administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus sécios
que venham a agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer
atividade que constitua violagdo das disposigdes dos termos da lei
mencionada.

Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera ou se
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacéo, vantagens financeiras ou néo financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis
de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma
forma.

21. PREPOSTOS

21.1.

21.2,

21.3.

As partes nomeiam, neste ato, para representa-la no cumprimento deste
Contrato, os seus funcionarios:

Pela CONTRATANTE

Nome: Marco Aurélio Alves de Mello

Cargo: Gerente Executivo de Gestédo de Pessoas
E-mail: marco.mello@bbtecno.com.br

Telefone: 21 2101-8845

Pela CONTRATADA

Nome: Flavia Patricia Alexandra de Oliveira
Cargo: Gerente Executiva de Relacionamento
E-mail: flaviasalgueiro@segurosunimed.com.br
Telefone: 21 981585127

Todas as comunicagdes referentes aos servigcos contratados serdo
encaminhadas a esses prepostos, que ficardo responsaveis diretamente
pela solugdo das questbes apresentadas ou por encaminha-las para
solugao por quem de direito.

Na ocorréncia de substituicdo do preposto nomeado, a parte que realizar
a substituicdo ficara obrigada a informar a outra parte, sempre por escrito,
no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, a saida do preposto. Neste mesmo

/ prazo devera ser informado, por escrito, o nome e qualificacdo do
' substituto.
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CONDICOES GERAIS

22.1. O presente contrato ndo podera ser cedido nem subcontratado, total ou
parcialmente, pela CONTRATADA, sem prévia e escrita aprovagéo pela
CONTRATANTE, sob pena de nulidade da cesséo ou da subcontratacéo,
exceto a rede referenciada/credenciada que para efeitos deste item ndo
sera considerada subcontratacéo.

22.2. A omissdo ou tolerdncia das partes em exigir o fiel cumprimento das
disposi¢des contratuais, ndo constituira novacdo ou rentincia, nem lhes
afetard o direito de exigir, a qualquer tempo, o fiel cumprimento do
estabelecido.

22.3. E vedado 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente contrato para
qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa autorizacdo da
CONTRATANTE.

PRAZO DE VIGENCIA

23.1. O presente contrato tera prazo de 12 (doze) meses, contado a partir da
data da sua assinatura, podendo ser renovado, mediante celebragdo de
termo aditivo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

23.2. A CONTRATANTE podera resilir o presente contrato a qualquer tempo,
mediante comunicagéo escrita feita com a antecedéncia de 60 (sessenta)
dias.

FORO

24.1. As partes elegem o foro da Comarca do Rio de Janeiro - RJ para dirimir
qualquer questao oriunda deste contrato, com exclusdo de qualquer outro
pjr mais privilegiado que se apresente.
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Assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento em duas vias,
com as testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 01 de abril de 20186.
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ANEXO |

CARACTERISTICAS DOS SERVIGOS

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagdo de pessoa juridica
especializada em servigos de assisténcia a salde, para prestagdo continuada
de assisténcia médica hospitalar com obstetricia, ambulatorial, laboratorial,
fisioterapica, psicolégica e farmacéutica na internacdo, de exames
complementares e servicos auxiliares de diagnostico, terapias, internagdes,
atendimento em consultérios médicos credenciados, com a finalidade de
garantir a assisténcia & saude, através de Seguro Salde, de abrangéncia
nacional, a todos os empregados da CONTRATANTE, seus respectivos
dependentes, bem como os agregados ja contemplados pelo beneficio satde
até a publicacdo deste contrato, ao qual poderdo aderir ou ndo, no dmbito e
condicbes de cobertura estabelecidos pelo seguro salde por eles
eventualmente escolhido, dentre aqueles contratados.

1.2. A prestagdo dos servicos de assisténcia médica e hospitalar sera
disciplinada pelo contrato e pelos termos deste instrumento, e em conformidade
com a legislagdo em vigor, em especial com a Lei n° 9.656/98 e as
regulamentac6es complementares, expedidas pela Agéncia Nacional de Satide
Suplementar — ANS, bem como, as Resolucées do CONSU.

1.3. A prestacéo de servigos compreende consultas médicas, cirurgias, servigos
medicos, clinicos, ambulatoriais, hospitalares, de diagndstico, de terapia,
remogoes conforme ANS e atendimentos de urgéncia e emergéncia, assim
como todos os servigos auxiliares, contemplados no Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude da ANS, vigentes a época do evento (Anexo |, Tema |, da
IN-DIPRO 23/09).

1.4. A prestacdo dos servigos sera executada por meio de rede propria da
CONTRATADA e/ou por terceiros por ela credenciados e ou rede administrada
CONTRATADA, incluindo profissionais, hospitais, centros médicos, clinicas
basicas e especializadas e laboratérios.

1.5. Todos os planos oferecidos nao admitirdo agravo ou cobertura parcial
temporaria relacionada a doencas ou lesdes preexistentes, desde que o
beneficiario tenha formalizado seu pedido de ingresso em até 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data de assinatura do Contrato ou de sua data de
admissdo na CONTRATANTE, ou ainda, para inclusdo de dependentes, 60
(sessenta) dias ap6s o nascimento ou casamento.

1.8. A prestacdo de servicos de assisténcia médica ambulatorial e hospitalar a
todos os empregados da CONTRATANTE, bem como aos seus respectivos
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

dependentes e agregados sdo caracterizados como servigos continuados e
necessarios a Administragcdo da CONTRATANTE para o desempenho de suas
atribui¢des, cuja interrupgdo compromete a continuidade de suas atividades, e
cuja contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro.

1.7. Atualmente contamos com o quantitativo de 37 (trinta e sete) dependentes-
agregados e 55 agregados-filhos entre 25 e 29 anos.

1.8. Devera ser observado, no que couber, as disposicbes constantes na
Resolucdo Normativa n°® 259 de 17 de junho de 2011 da ANS.

|
2. DAS COBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

2.1. A CONTRATADA arcara com o custo assistencial das doencas listadas na
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
com a Saude, da Organizagdo Mundial de Saude (CID-10), relativos aos
atendimentos ambulatoriais, internacées hospitalares e atendimentos
obstétricos, previstos no Rol de Procedimentos e Eventos em satide da ANS
em vigéncia na época do evento (Anexo |, Tema |, da IN-DIPRO 23/09), assim
como na Resolugdo CONSU n° 13, de 1998.

2.2. A cobertura ambulatorial compreende os atendimentos realizados em
consultério, ambulatérios e/ou médico do beneficiario observados os seguintes
servigos:

2.2.1. Consultas meédicas, em numero ilimitado, em clinicas basicas e
especializadas, inclusive obstétrica para pré-natal, em especialidades
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina e previstas no Rol de
Procedimentos e Eventos em salde vigentes a época do evento (Anexo |,
Tema |, da IN-DIPRO 23/09).

2.22. Atendimento atraves de médicos especialistas, proprios ou
credenciados, em consultérios em todo territdrio nacional.

2.2.2.1. A CONTRATADA devera possuir rede credenciada minima em
pelo menos 60% das cidades constantes no ANEXO 01 deste projeto
basico.

2.2.3 Apoio diagnostico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais,
incluindo consultas com fisioterapeutas, psicologos, nutricionistas, e
fonoaudidlogos, procedimentos cirlrgicos ambulatoriais, solicitados e
‘indicados pelo médico assistente, mesmo quando realizados em
( ambiente hospitalar conforme Instru¢gdo Normativa DIPRO n ° 25/10.
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2.3. A cobertura hospitalar compreende os atendimentos em unidade hospitalar,
em regime de internacgédo, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao
atendimento pré-natal, da assisténcia ao parto, e os atendimentos
caracterizados como urgéncia e emergéncia, e inclui:

2.3.1. Internacéo hospitalar, sem limitagao de prazo, valor e quantidade, em
clinicas basicas e especializadas, relacionada as especialidades
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina e previstas no Rol de
Procedimentos e Eventos em saude da ANS vigentes a época do evento
(Anexo |, Tema |, da IN-DIPRO 23/09);

2.3.2. Internacao hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem
limitag@o de prazo, valor e quantidade, a critério do médico assistente;

2.3.3. Diaria de internacao hospitalar;

2.3.4. Despesa referente a honorarios médicos, servigcos gerais de
enfermagem e alimentacéo durante o periodo de internagéo;

2.3.5. Exames complementares indispensaveis para controle da  evolugdo
da doenca e elucidagcdo diagnostica, fornecimento de medicamentos,
anesteésicos, gases medicinais, transfusées e sessbes de quimioterapia e
radioterapia, conforme prescricdo do meédico assistente, realizados ou
ministrados durante o periodo de internagao hospitalar;

2.3.6.Taxas e materiais utilizados durante o periodo de internagdo e
relacionados com o evento médico;

2.3.7. Acomodacéao e alimentagao fornecidas pelo hospital ao acompanhante
do beneficiario menor de 18 (dezoito) anos, da mulher no pré-parto e pos-
parto imediato e do acompanhante de portadores de necessidades
especiais, nas mesmas condigdes da cobertura do Plano, exceto no caso de
internagdo em UTI ou similar, quando nao for possivel o acompanhamento;
exceto para o maior de 60 (sessenta) anos onde a cobertura de seus
acompanhantes é de responsabilidade da unidade de atendimento,
conforme Estatuto do Idoso;

2.3.8. Cirurgia plastica restauradora;

2.3.9. Cirurgias odontoldgicas buco-maxilo-faciais que necessitem de
ambiente hospitalar, realizadas por profissional habilitado pelo seu Conselho
de Classe, incluindo o fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases
medicinais, transfusdes, assisténcia de enfermagem e alimentacio
ministradas durante o periodo de internacao hospitalar;

2.3'.'310. Orteses e proteses, registradas na Agéncia Nacional de Vigilancia
/ Sanitaria - ANVISA, inerentes e ligadas diretamente ao ato cirtirgico;
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Inexigibilidade de Licitagcdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

2.3.11. Procedimentos relativos ao pré-natal e da assisténcia ao parto;

2.3.12. Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do titular ou seu
dependente, durante os primeiros 30 (trinta) dias apds o nascimento;

2.3.13. Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de
mutilagéo decorrente de utilizagéo técnica de tratamento de cancer;

2.3.14. Cobertura de transplantes de cérnea e rim, bem como o os
transplantes autodlogos listados no Rol de Procedimentos e Eventos em
Saude da ANS, além das despesas com seus procedimentos vinculados,
abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislagdo especifica
que normatiza esses procedimentos:

a) As despesas assistenciais com doadores vivos;

b) Os medicamentos utilizados durante a internacéo;

c) O acompanhamento clinico no pés-operatério imediato e tardio, exceto
medicamentos de manutencao;

d) As despesas com captacdo, transporte e preservagdo dos 6rgdos na
forma de ressarcimento ao SUS.

2.4 .Nao havendo disponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos
proprios, contratados ou credenciados pela CONTRATADA, na acomodacgéo
em que o beneficiario foi inscrito, a ele sera garantido o acesso a acomodagéo
em nivel superior a prevista, sem 6nus adicional, na rede credenciada, até
que haja disponibilidade de leito, quando sera providenciada a transferéncia.

2.5.Nédo havendo disponibilidade de vagas nos estabelecimentos proprios,
contratados ou credenciados pela CONTRATADA, o 6nus da internagdo em
outro hospital fora da rede de servico & de responsabilidade da
CONTRATADA.

2.6.Deveréo estar incluidos na cobertura o atendimento médico 24(vinte e quatro)
horas e a remogéao do beneficiario, em ambuléncia, inclusive com UTI Movel,
propria ou CONTRATADA, obrigatoriamente acompanhada de médico
assistente, quando solicitado pelo médico assistente, no percurso hospital-
hospital, para atendimento de urgéncia e emergéncia médicas em geral, sem
limite de quantidade ou valor para todos os planos.

2.7. A escolha dos servigos prestados sera de livre arbitrio do beneficiario, dentre
a relagdo de profissionais, de hospitais, de centros médicos, de clinicas,
basicas e especializadas, de laboratérios; fornecida pela CONTRATADA.

2.8.A. CONTRATADA deve avaliar a indicagdo para credenciamento ou
/ Cooperagdo de Servicos Meédicos e Hospitalares de interesse da
/
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

CONTRATANTE, desde que os indicados aceitem e satisfacam os critérios
abaixo relacionados:

2.8.1. Aceitacdo de tabela praticada pela CONTRATADA,;

2.8.2. Atendimento aos pré-requisitos técnicos para o credenciamento ou
Cooperacgao;

2.8.3. Por ocasido da assinatura do contrato, a CONTRATADA, devera
entregar, por escrito, a CONTRATANTE, os pré-requisitos técnicos para
credenciamento, para conhecimento por parie da area gestora da
CONTRATANTE.

2.9. Nao havera limites de permanéncia para internacées hospitalares, inclusive,
UTI/CTl e UTI-NEONATAL.

2.10. Internacdées em hospitais e/ou clinicas especializadas isentas de despesas
médicas, diarias, servicos dietéticos, taxas de internacdo e de salas de
cirurgia, inclusive para partos, gessos, oxigénio e medicamentos prescritos e
ministrados no hospital e/ou clinica, honorarios médicos, servicos de
enfermagem e exames necessarios para qualquer tipo desses atendimentos.

2.11.0s reembolsos de servicos de anestesista serdo integrais e deverédo ser
efetivados no prazo maximo de 15 (quinze) dias, observando o disposto no
art. 7 da Resolugdo Normativa 387, da ANS, de 28 de outubro de 2015.

2.12. Para efeito de pagamento do reembolso mencionado no subitem acima,
serao exigidos do beneficiario o recibo e o relatério médico detalhado do
procedimento, firmados pelo profissional.

2.12.1. Quando se tratar de Pessoa Fisica, do Recibo, obrigatoriamente,
constara: valor; discriminagao dos servigcos e carimbo médico com o CRM e
CPF;

2.12.2. Quando se tratar de Pessoa Juridica, da Nota Fiscal, obrigatoriamente,
constara: valor e discriminac&o dos servigos prestados.

2.13. A CONTRATANTE podera reter na ultima fatura do contrato, o montante dos
reembolsos pendentes por ocasido do término do contrato. A devolugdo do
montante sera realizada, tdo logo a CONTRATADA regularize os reembolsos
pendentes, salvo se o reembolso nao tiver ocorrido por falta de documentagéo
ou néao for devido.

2.14. A CONTRATADA devera encaminhar a area Gestora da CONTRATANTE,

guando do envio da proposta, listagem, contendo os valores da Tabela da
AMB-92.
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2.15.0s atendimentos, consultas, casos de urgéncia e emergéncia realizados
pelos beneficidrios, dependentes, bem como os dependentes-agregados ja
contemplados pelo beneficio saude até a assinatura do contrato, em
localidades onde obrigatoriamente ndo conste rede credenciada da
CONTRATADA, deverdao ser reembolsados integralmente, conforme
legislagao vigente.

2.16.Em caso de Psiquiatria e Dependéncia Quimica & obrigatorio, por parte da
CONTRATADA, o custeio total nos casos de internagdo hospitalar,
assisténcia ambulatorial, bem como a continuidade do tratamento
ambulatorial a pacientes portadores de doenga mental e dependéncia quimica
nos prazos determinados pela ANS.

2.17. Atendimento aos acidentados do trabalho, desde que sejam os titulares do
plano, em rede hospitalar prépria ou credenciada.

2.18. A CONTRATADA garante a continuidade dos servigos especializados em
assisténcia a saude bem como na inclusdo de novos beneficiarios, ainda que
os produtos fornecidos 8 CONTRATANTE sejam suspensos pela ANS ou
qualquer outro 6rgdo com poder decisorio. Na impossibilidade da
CONTRATADA oferecer os mesmos produtos, esta devera fornecer produto
similar ou superior, sem qualquer prejuizo ou acréscimo de valor a
CONTRATANTE, bem como ndo podera haver nenhuma suspensdo dos
Servicos.

2.19. A CONTRATADA, por ocasido de assinatura do contrato, se compromete
em assumir os custos de internagdes e cirurgias que estejam ocorrendo no
momento de migragao do plano de satide, sem 6nus para o beneficiario, ainda
que os procedimentos estejam ocorrendo em estabelecimentos néo
credenciados pela recém-contratada.

2.20.A CONTRATADA devera manter profissional médico no ambulatério da
Matriz que cuidaréd de atendimentos ambulatoriais, medicina preventiva e
controle de sinistralidade.

2.21. A CONTRATADA devera manter, pelos primeiros trés meses de vigéncia do
contrato, uma central telefénica 0800 que priorizara os atendimentos aos
beneficiarios da BB Tecnologia e Servigos.

2.22. ACONTRATADA devera, em conjunto com a CONTRATANTE, desenvolver
acdes de qualidade de vida.

%:ZS.A CONTRATADA fara palestras de implementagdo em todas as unidades
da CONTRATANTE.
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

2.24. Abaixo outros beneficios a serem mantidos pela CONTRATADA, conforme
Proposta de Contratacédo ao Seguro Coletivo Empresarial de Assisténcia a

Saude:

Beneficios

Basico

Pratico

Versatil

Dinamico

uss
. USS 5.000 | USS 5. 5.000

Unimed Assist Internacional > 35000 | USS 10.000
Garantia Funeral R$1.500 RS$1.500 RS 1.500 RS2.000
SEA. i Segt..lro debensin 3 anos 3 anos 5 anos 5 anos
Assistencial
Desconto em Com Com Com Com
Medicamentos cobertura | cobertura | cobertura | cobertura
Aconselhamento Médico
por Telefone (AMT) e Com Com Com Com
Atendimento Pré Hospitalar | cobertura | cobertura | cobertura | cobertura
(APH)
Unimed Assisténcia Sem Sem Com Com
Residencial cobertura | cobertura | cobertura | cobertura

3. DAS CARENCIAS

3.1. Os dependentes legais e dependentes-agregados, se inscritos como
beneficiarios no Plano | de Assisténcia Médica e Hospitalar apés 60
(sessenta) dias do inicio da vigéncia deste Contrato ou em apds 60 (sessenta)
dias da assinatura das renovagdes anuais, ou, ainda, 60 (sessenta) dias de
sua vinculagdo a CONTRATANTE, deverdo cumprir os seguintes prazos de
caréncia com excecdo aos casos de casamento ou nascimento desde que
incluidos no prazo de 60 (sessenta) dias do fato gerador:

3.1.1. 24 (vinte e quatro) horas para os casos decorrentes de acidentes

pessoais, urgéncias e emergéncias;

3.1.2. 30 (trinta) dias para consultas e exames complementares;

\ \

(3.1,3. 300 (trezentos) dias para parto a termo;
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3.1.4. 180 (cento e oitenta) dias para todos os demais casos.

3.2. Novos beneficidrios se forem decorrentes de inclusdo no Plano | de
Assisténcia Médica e Hospitalar por forga de contratacdo do Titular como
funcionario da Cobra Tecnologia (BB Tecnologia e Servigos) ndo estardo
sujeitos as caréncias descritas no item 3.1, desde que obedecido o limite
maximo de adeséo de 60 (sessenta) dias do inicio de sua admisséo.

3.3. Sera facultada a opg¢éo pelo Plano I, ficando assim, o beneficiario titular
responsavel pelo pagamento da respectiva diferenca em relagdo ao Plano |
de Assisténcia Médica e Hospitalar. A opgdo no prazo de até 60 (sessenta)
dias a contar da assinatura do Contrato, ndo implicara qualquer tipo de
caréncia.

3.4. E permitida a inscricdo do beneficiario titular e dependentes legais (incluindo
os dependentes-agregados ja contemplados pelo beneficio salde até a
assinatura do Contrato) no Plano Il.

3.5. Sera facultada a mudanca para o Plano |, para os beneficiarios inscritos
anteriormente no Plano |l, sem caréncia, desde que seja efetuada até 60
(sessenta) dias ap06s a assinatura do contrato.

3.6. A mudancga de beneficiario para plano diferenciado superior ao que esta
inscrito, ndo implicaréd caréncia, de acordo com os prazos estipulados nos
subitens 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 e 3.1.4, desde que seja efetuada até 60 (sessenta)
dias apos a assinatura do contrato e em todo més de aniversario da apdlice.

3.7. Se o beneficiario necessitar de atendimento durante o periodo de caréncia,
recebera assisténcia médica e hospitalar de acordo com o plano em que
anteriormente estava incluido.

3.8. E facultada a transferéncia de beneficiario de um nivel superior para um nivel
inferior, salvo se ja houver se beneficiado de hospitalizagdes e cirurgias, caso
em que a transferéncia s6 sera admitida desde que decorridos 12 (doze)
meses da ultima alta hospitalar.

4. DAS EXCLUSOES DE COBERTURA

4.1. As exclusdes de cobertura deverao apresentar-se conforme o previsto na Lei
n°® 9.656/98, as Resolugcdes do CONSU e as Resolugdes Normativas da ANS,
e respeitando-se as coberturas minimas obrigatérias previstas na citada Lei.
Séo excluidos da cobertura do Plano os eventos e despesas decorrentes de:

/ 4.1.1. Tratamento clinico ou cirtrgico experimental;
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4.1.2. Atendimentos prestados antes do inicio do periodo de vigéncia ou do
cumprimento das caréncias quando aplicaveis;

4.1.3. Procedimentos clinicos ou cirlrgicos para fins estéticos, inclusive
orteses e préteses para o mesmo fim;

4.1.4. Cirurgia plastica estética de qualquer natureza;
4.1.5. Inseminacao artificial;

4.1.6. Tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade
estética;

4.1.7. Tratamentos em centros de SPAs, clinicas de repouso, estancias
hidrominerais, casas sociais e clinicas de idosos;

4.1.8. Transplantes, a excecédo de coérnea, rim e os transplantes autélogos
listados no Rol de Procedimentos e Eventos em salde;

4.1.9. Fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar;
4.1.10. Fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;

4.1.11. Fornecimento de 6rteses, proteses e seus acessoérios nao ligados ao
ato cirurgico;

4.1.12. Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto
médico e legal, ou ndo reconhecidos pelas autoridades competentes;

4.1.13. Aplicagédo de vacinas preventivas;

4.1.14. Necropsias, medicina ortomolecular e minerde, issioalograma do
cabelo;

4.1.15. Aparelhos ortopédicos;
4.1.16. Aluguel de equipamentos hospitalares e similares;
4.1.17. Procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior;

4.1.18. Especialidades médicas nao reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina;

4.1.19. Fornecimento de medicamentos prescritos durante a internacéo
hospitalar cuja eficacia e/ou efetividade tenham sido reprovadas pela
Comis§é de Incorporagao de Tecnologias do Ministério da Satde — CITEC.
Raphae“ I /
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4.2. As despesas extraordinarias (aquelas ndo previstas neste instrumento ou néo
sujeitas a cobertura, como refeicdes para acompanhantes, telefonemas e
outras definidas pelo estabelecimento hospitalar) deverdo ser pagas
diretamente ao estabelecimento pelo beneficiario, sem direito a ressarcimento
pela CONTRATADA.

4.3. Nao estéa coberto pelo Plano de Assisténcia a Saude Suplementar os exames
admissionais, periddicos, demissionais ou equivalentes.

4.4. A CONTRATADA ficara eximido das responsabilidades legais, seja pela
comunicagdo da morbidade, atendimentos aos beneficios pecuniarios ou
qualquer outra obrigacao originada pelo acidente de trabalho.

4.5. A CONTRATADA néo se responsabilizara pelo pagamento de quaisquer
servicos eventualmente utilizados de maneira diversa do acordado.

|
5. DOS TIPOS DE PLANOS OU SEGUROS

5.1. A CONTRATADA devera disponibilizar mais de uma modalidade de plano.
A diferenca de valor entre uma modalidade e a modalidade subsequente néo
podera ser superior a 30%.

52. A opcgédo entre os diversos tipos de modalidades sera facultada ao
beneficiario titular.

5.3. O plano basico devera possuir ampla rede de atendimento com internagéo
em enfermaria.

6. DO ATENDIMENTO NAS URGENCIAS E EMERGENCIAS

J
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6.1. Considera-se atendimento de urgéncia o evento resultante de acidente
pessoal.

6.2. Considera-se atendimento de emergéncia o evento que implica em risco
imediato de morte ou de lesao irreparavel para o paciente, caracterizado em
declaracdo do médico assistente.

6.3. E assegurado o atendimento de urgéncia e emergéncia, apds as primeiras 24
(vinte e quatro) horas contadas da adesdo do beneficiario ao plano, sendo
prioritarias as atividades e procedimentos destinados a preservacédo da vida,
orgaos e fungdes do beneficiario, incluindo eventual necessidade de remogéo, da

/admissdo até a alta hospitalar. (Conforme Res. CONSU 13/98).
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6.4. ACONTRATADA devera possuir servigo de central telefonica gratuita (DDG)
de atendimento 24 h (vinte e quatro horas), 07 (sete) dias por semana, inclusive
feriados, de modo a facilitar o atendimento ao beneficiario nos casos de urgéncia
e emergéncia, visando também auxiliar os interessados na escolha do melhor
local para atendimento e prestacéo de outros esclarecimentos e informacdes com
relagao a rede credenciada.

| |

7. DA REMOCAO

7.1. Estara garantida a remocao inter-hospitalar do beneficiario (do hospital de
origem para o hospital de destino), comprovadamente necesséria, dentro dos
limites de abrangéncia geografica do plano.

7.2. Nos casos de urgéncia e de emergéncia, em que o beneficiario ndo tiver
direito a internacéo devido a caréncia, dar-se-2 a remocgéao inter-hospitalar da
origem para o destino, quando caracterizada pelo médico assistente a
necessidade de internacao, observando-se as seguintes situagdes:

7.2.1. Na impossibilidade de remocgéo por risco de morte, o paciente ou
responsavel e o prestador do atendimento deverdo acordar quanto &
responsabilidade financeira da continuidade da assisténcia, desobrigando-se
a operadora desse 6nus;

7.2.2. Cabera a CONTRATADA o 6nus e a responsabilidade da remogéo do
beneficiario para uma unidade do SUS que disponha dos recursos
necessarios a garantir a continuidade do atendimento;

7.2.3. A CONTRATADA devera disponibilizar os recursos necessarios a
garantia da manutengao da vida, s6 cessando sua responsabilidade sobre o
beneficiario quando efetuado o registro na unidade hospitalar que o receber;

7.2.4. Quando o beneficiario ou seus responsaveis optarem, mediante
assinatura de termo de responsabilidade, pela continuidade do atendimento
em unidade diferente daquela definida no item 7.2.2, a CONTRATADA estara
desobrigada do énus financeiro da remocao.

| |

8. DOS MECANISMOS DE REGULAGAO

8.1. O beneficiario podera se utilizar dos médicos ou instituicdes relacionadas na

rede de servico da CONTRATADA, de acordo com o plano por ele subscrito,

exclusivamente para o atendimento decorrente de riscos cobertos. Ao utilizar a

”ret?e referenciada ou contratada, o beneficiario ndo fara qualquer desembolso,
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

cabendo a CONTRATADA efetuar o pagamento diretamente ao referenciado ou
contratado, em nome e por conta do beneficiario.

8.2. O pagamento das despesas cobertas pelo plano de saude sera efetuado
diretamente ao referenciado ou contratado, desde que atestados pelo beneficiario.

8.3. No ato do atendimento o beneficiario devera apresentar documento de
identidade, juntamente com o cartéo fornecido pela CONTRATADA do plano de
saude.

8.4. A CONTRATADA podera exigir autorizagdo prévia para a realizagdo de
procedimentos, conforme disposto em contrato, devendo dar ampla publicidade
destes mecanismos a seus segurados.

8.4.1. Nos casos em que a CONTRATADA estabeleca autorizacédo prévia,
devera ser garantida a avaliagao do atendimento pelo profissional, nos prazos
estabelecidos pela ANS, na Resolugdo Normativa 259.

8.4.2. Em caso de divergéncia médica na concessdo da autorizagao prévia,
para dirimir o conflito, sera instaurada junta médica no prazo maximo de
quarenta e oito horas contadas da formalizacao do pedido.

8.4.2.1. A junta médica sera constituida por trés membros, sendo o
requerente do procedimento ou membro nomeado pelo beneficiario, um
medico da CONTRATADA, e terceiro membro escolhido consensualmente
pelos dois demais profissionais;

8.4.2.2. A remuneragéo ficara a cargo da CONTRATADA, exceto quando
o profissional eleito pelo beneficiario ndo pertencer a rede da
CONTRATADA, caso em que seus honorarios ficardo sob sua
responsabilidade.

8.5. A CONTRATADA se obriga, por ocasido da implantagdo dos servigos, a
manter, pelo prazo de até 10 dias uteis, em horario a combinar, contados a partir
da data de assinatura do Contrato, um profissional para acompanhar a
implantacéo e dirimir duvidas porventura existentes.

8.6. A CONTRATADA reserva-se ao direito de alterar a rede de prestadores de
servicos, obedecido aos tramites legais existentes, principalmente no que se
refere a mudanca de entidade hospitalar, conforme art. 17 da Lei n® 9.656/1998.

8.7. E facultada a substituicdo de entidade hospitalar, desde que por outro
equivalente e mediante comunicacéo ao beneficiario e a CONTRATANTE com 30
(trinta) dias de antecedéncia, ressalvados desse prazo minimo o0s casos
decorrentes de rescisdo por fraude ou infracdo das normas sanitarias em vigor.

8.8. Na hipotese de ocorrer a substituicio de entidade hospitalar por vontade da

/ CONTRATADA durante periodo de mternagao de beneficiario, ser-lhe-a garantido
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0 pagamento das despesas relacionadas com a internagao até a alta hospitalar,
estabelecida pelo médico assistente, exceto nos casos de infragdo as normas
sanitarias, quando a CONTRATADA providenciara, as suas expensas, a
transferéncia imediata para outro estabelecimento equivalente, garantindo a
continuagéo da assisténcia.

8.9. Sempre que ocorrer descredenciamento ou extincdo de convénios com
consultérios e clinicas especializadas, hospitais, casas de salde, laboratérios,
profissionais, etc., sera obrigatério informar a area gestora da CONTRATANTE,
tal descredenciamento, bem como, a reposigdo desse tipo de atendimento dentro
daquela regido, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante novo
credenciamento, preservando o elevado nivel de atendimento, comunicando, em
seguida, a CONTRATANTE as providéncias adotadas, conforme regulamentagéo
da ANS.

8.9.1. Caso o descredenciamento ou extingéo ocorra nas cidades constantes
no ANEXO 01 deste projeto basico, outro profissional de salide ou instituicéo
de mesma especialidade, porte e qualidade devera ser credenciado na
mesma cidade, no prazo maximo de 30 (itrinta) dias, conforme
regulamentacdo da ANS.

8.10. Na hipdtese de o beneficiario optar por acomodacéo hospitalar superior
aquela CONTRATADA, devera arcar com a diferenca de preco e a
complementacéo dos honorarios médicos e hospitalares, conforme negociagéo
direta com o médico ou hospital.

8.11. A marcagao de consultas, exames e quaisquer outros procedimentos deve
ser feita de forma a atender as necessidades dos beneficidrios, bem como aqueles
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, gestantes, lactantes e criancas
ate 5 (cinco) anos de idade.

8.12. O prazo maximo para marcacao de procedimentos deverd obedecer a
Resolugédo Normativa 259 de 2011 da ANS.

8.13. A lista de prestadores de servico devera ser atualizada periodicamente pela
CONTRATADA.

8.14. A CONTRATADA devera manter disponivel, através de catalogos ou livros
ou meios eletronicos, a rede de atendimento prépria e/ou credenciada/
referenciada, para todas as suas modalidades.

8.15. A rede credenciada devera oferecer atendimento de acordo com o item 1.3
deste Projeto Basico em todo o territério nacional.

"8 16. Somente nas cidades onde a CONTRATADA n&o possua atendimento,

através de rede propria, por meio de sua rede de prestadores de servigo e ou rede
gfmlnlstrada as coberturas previstas neste Instrumento bem como todos aqueles
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

procedimentos contemplados no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da
ANS, vigentes a época do evento; havera a pratica de reembolso integral a fim de
garantir o atendimento a todos os funcionarios da CONTRATANTE, respeitando
a regionalidade disposta na Resolugao Normativa 268 da ANS, de 01 de setembro
de 2011.

8.17. Os casos de urgéncia/emergéncia néo necessitardo de liberagédo prévia de
senha.

8.18. A CONTRATADA né&o se responsabilizara pelo pagamento de quaisquer
servigos eventualmente utilizados de maneira diversa do acordado.

| , J

9. DA ADESAO, INCLUSAO E EXCLUSAO DE BENEFICIARIOS

9.1. Séo voluntarias a inclusédo e a exclusdo de qualguer beneficiario nos Planos
de Assisténcia a Saude Suplementar de que tratam este instrumento, mediante
cumprimento de caréncia para inclusdes fora do prazo e reinclusdes.

9.1.1. Apo6s a solicitagao de exclusdo, caso o funcionario tenha interesse em
retornar ao plano de salde, a CONTRATADA néo podera negar a inclusdo do
beneficiario. Entretanto, podera realizar pericia médica, nos termos da
Resolugdo RN n° 162, de 17 de outubro de 2007, a fim de comprovar as
alegacdes da Declaracdo de Saude do funcionario.

9.2. Cabera & Cobra Tecnologia (BB Tecnologia e Servicos S.A.) encaminhar a
CONTRATADA, em até 5 (cinco) dias uteis, as solicitagcdes de adeséo e excluséo
dos beneficiarios, sendo a data de solicitacdo a CONTRATADA considerada com
o marco para fins de inicio da cobertura assistencial e contagem dos periodos de
caréncia.

9.3. Cabera a CONTRATANTE a exibicdo de documentos que comprovem o
vinculo do empregado e a relagao de parentesco/afinidade dos dependentes com
o empregado, quando solicitados pela CONTRATADA.

9.4. Para efeito deste instrumento, sdo considerados beneficiarios do Plano de
Assisténcia a Saude Suplementar:

9.4.1. Na qualidade de Beneficiario Titular: empregado, os ocupantes de
cargo efetivo, de cargo comissionado ou de natureza especial.

9.4.2. Na qualidade de Beneficiario-Dependente do empregado:

9 4 2.1. O cénjuge, o companheiro ou companheira de unido estavel;

i
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

9.4.2.2. O companheiro ou companheira de unido homo afetiva,
obedecidos aos mesmos critérios para o reconhecimento da unido estavel;

9.4.2.3. A pessoa separada judicialmente ou divorciada, ou que teve a sua
unido estavel reconhecida e dissolvida judicialmente, com percepgéo de
pensao alimenticia;

9.4.2.4. Os filhos, solteiros, até 21(vinte e um) anos de idade ou, se
invalidos, enquanto durar a invalidez;

9.4.2.5. Osfilhos, entre 21(vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos de idade,
dependentes economicamente do empregado e estudantes de curso
regular reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

9.4.26. O menor sob guarda ou tutela concedida por deciséo judicial,
observado o disposto nas alineas “9.4.2.4” ¢ “9.4.2.5";

9.4.2.7. Dependente-Agregado: limitado ao terceiro grau de parentesco
consanguineo e ao segundo grau de parentesco por afinidade, com o
Beneficiario Titular, desde que ja esteja contemplado pelo beneficio satde
na data de assinatura do contrato;

9.4.28. O(s) filhos(as) que perderam a condigdo de Dependentes
estabelecido no subitem 9.4.2, alinea “9.4.2.5", com idade acima de 24
anos, até o limite de 29 anos desde que o Titular assuma, integralmente, o
respectivo custeio.

9.5. A existéncia de dependente constante das alineas “9.4.2.1” ou “9.4.2.2” do
inciso 9.4.2 do subitem anterior inibe a obrigatoriedade da assisténcia a saude do
dependente constante da alinea “9.4.2.3” daquele inciso.

9.6. E assegurada a inclusao:

9.6.1. Do recem-nascido, filho natural ou adotivo do empregado ativo, isento
do cumprimento dos periodos de caréncia, desde que a inscrigdo ocorra no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés o evento nascimento;

9.6.2. Do filho adotivo, menor de 12 (doze) anos, com o aproveitamento dos
periodos de caréncia eventualmente ja cumpridos pelo beneficiario, até 60
(sessenta) dias da data da adogéo;

9.7. A adesao dos beneficiarios titulares sera feita mediante a assinatura de um
"Termo de Ades&o" eletrénico, a ser fornecido pela Cobra Tecnologia (BB
Tecnologia e Servicos S.A.), no qual deve constar a opgdo por um dos planos
oferecidos pela CONTRATADA.

9.8. A adeséao dos beneficiarios, dependentes e dependentes-agregados, desde
jue ja cpntemplados pelo beneficio salde até a assinatura do contrato, sera feita
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

pelo respectivo beneficiario titular, mediante a assinatura de um "Termo de
Adesao" eletrénico, no qual deve constar a opgdo por um dos planos oferecidos
pela CONTRATADA.

9.9. Conforme o art. 6° da Resolugdo Normativa n° 195 da ANS, de 14 de julho
de 2009, ndo sera exigido o cumprimento de qualquer prazo de caréncia para o
beneficiario titular, desde que este tenha sido cadastrado no prazo estabelecido
na assinatura do contrato, ou em até 60 (sessenta) dias, contados a partir de sua
data de admissao.

9.10. Os titulares poderéo solicitar sua exclusdo voluntaria do plano ao qual
tenham aderido, a qualquer tempo, mediante a assinatura de um "Termo de
Exclusao" eletrénico, a ser encaminhado a Geréncia de Gestdo de Pessoas da
CONTRATANTE.

9.11. A exclusédo do empregado implicara na exclusdo de todos os seus
dependentes.

9.12. As exclusdes compulsorias do Plano de Assisténcia a Salde Suplementar
ocorrerdo nas seguintes situacoes:

9.12.1. Decisdo administrativa ou judicial;
9.12.2. Fraude ou inadimpléncia;
9.12.3. Qutras situagoes previstas em Lei.

9.13. No caso de licenga sem vencimentos ou afastamento legal, o empregado
podera optar por permanecer no plano de assisténcia & salude suplementar,
devendo assumir integralmente, durante o periodo da licenga, o respectivo custeio
das despesas, através de boleto bancario emitido pela CONTRATADA.

9.14. O funcionario que nao optar por permanecer associado ao plano de saude,
no periodo de licenga ou afastamento, quando do seu retorno, podera ser
reativado como beneficiario, desde que a solicitagcdo ocorra em até 60 (sessenta)
dias, evitando contagem de caréncia.

9.15. E assegurado ao ex-empregado demitido ou exonerado sem justa causa

que contribuiu para um contrato de plano de assisténcia a salude contratado a

partir de 2 de janeiro de 1999, em decorréncia de vinculo empregaticio, o direito

de manter sua condicdo de beneficiario, nas mesmas condigdes de cobertura

assistencial de que gozava quando da vigéncia do contrato de trabalho, desde

que assuma o seu pagamento integral. O periodo de manutengéo sera de 1/3 (um

terco) do tempo de permanéncia em que tenha contribuido, com um minimo
assegurado de 6 (seis) e um maximo de 24 (vinte e quatro) meses:

9.15.1. E assegurado ao ex-empregado aposentado que contribuiu para um

contra\tp de plano de assisténcia a saude, contratado a partir de 2 de janeiro
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

de 1999, em decorréncia de vinculo empregaticio, pelo prazo minimo de 10
(dez) anos, o direito de manter sua condicdo de beneficiario, nas mesmas
condigées de cobertura assistencial de que gozava quando da vigéncia do
contrato de trabalho, desde que assuma o seu pagamento integral. Por
periodo inferior a 10 anos, € assegurado o direito de manutengdo como
beneficiario, a razédo de 1 (um) ano para cada ano de contribuicdo, desde que
assuma o seu pagamento integral;

9.15.2. O periodo de manutencao da condi¢cao de beneficiario para o ex-
funcionario demitido sem justa causa sera de um tergco do tempo de
permanéncia no plano, com um minimo assegurado de seis meses € um
maximo de vinte e quatro meses, de acordo com art. 30, 1°, da Lei 9.656/98;

9.15.3. O periodo de manutenc¢ao da condigdo de beneficiario para o ex-
funcionario aposentado é indeterminado para aqueles que contribuiram por
mais de 10 anos. Para os aposentados que contribuiram para o plano por
periodo inferior a 10 anos & assegurado o direito de manutencdo como
beneficiario a razao de um ano para cada ano de contribuigdo, de acordo com
art. 31, 1°, da Lei 9.656/98;

9.15.4. A inclusdo em plano especifico e a manutencdo de que trata este
subitem & extensiva, obrigatoriamente, a todo grupo familiar inscrito quando
da existéncia de vinculo com a CONTRATANTE;

9.15.5. Em caso de morte do beneficiario titular, o direito de permanéncia é
assegurado aos dependentes cobertos pelo plano ou seguro, nos termos do
disposto neste subitem;

9.15.6. A Condicao prevista no caput deste subitem deixara de existir
quando da admissdo do beneficiario titular em novo emprego ou funcéo

publica.

9.15.7. Os beneficiarios na condicdo do caput estardo sujeitos as condicées
de reajustes da apdlice.

9.16. Cabera a CONTRATANTE solicitar a suspensdo ou exclusdo de
beneficiarios dos planos privados de assisténcia a salde. A CONTRATADA so6
podera excluir ou suspender a assisténcia a saude dos beneficiarios, sem a
anuéncia da CONTRATANTE, nas hipoteses de fraude ou por perda de vinculo
do titular, previstos nos artigos 5° e 9°, da Resolugdo Normativa n° 195 da ANS,
de 14 de julho de 2009, ou de dependéncia, ressalvado o disposto nos artigos 30
e 31 da Lei n°® 9.656, de 1998.

9.17. A CONTRATANTE obriga-se a comunicar a CONTRATADA todo tipo de
evento que implique na perda de direito, de qualquer beneficiario.

9.18. A CONTRATANTE nao sera responsavel pela utilizagdo irregular dos
servigos assistenciais viabilizados pela CONTRATADA, nem por eventuais
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

débitos ocorridos, apds ter comunicado o evento que implique na exclusdo de
qualquer beneficiario.

10. DO REEMBOLSO

(
\

\

10.1. Sera assegurado o reembolso integral dos valores decorrentes de
atendimentos prestados ao beneficiario com assisténcia a satde nas cidades do
ANEXO 01 deste projeto basico onde comprovadamente ndo constem servigos
proprios, contratados ou credenciados pela CONTRATADA sempre que:

10.1.1. Se configurar urgéncia ou emergéncia devidamente justificada em
relatério pelo profissional que executou o procedimento, ou;

10.1.2. Houver paralisagdo do atendimento pela rede de servigcos ou
interrupgao do atendimento em determinadas especialidades.

10.2.O0 pagamento do reembolso sera integral no prazo maximo de 15 (quinze)
dias contados da apresentagédo dos documentos em via original abaixo elencados,
que posteriormente serdo devolvidos em caso de reembolso:

10.2.1. Nota Fiscal;
10.2.2. Laudo Médico.

10.3. Para fins de reembolso, o beneficiario titular devera apresentar a
CONTRATADA a documentagdo adequada no prazo maximo de 12 (doze)
meses, contados da data do evento, sob pena de perder o direito ao reembolso.

10.4.Para calculo do reembolso devido sera utilizado 100 unidades do CMS
(Coeficiente Médico da Seguradora), multiplicado pelo valor estabelecido na
tabela abaixo:

Multiplos de reembolso, conforme Produto(s) contratado(s):

PROCEDIMENTOS BASICO PRATICO VERSATIL DINAMICO
Consultas 1 1 2 3
Diagnose e.Terapla em Regime " 1 ) 3
Ambulatorial
Honorarlosl Médicos em Regime 1 1 2 3
Ambulatorial
Didrias Hospitalares 1 2 2 3
Honorarios Médicos Hospitalares 1 2 2 3
Diagnose e Terapia em Regime Hospitalar 1 1 2 3
/| Transplantes Cobertos 1 1 1 1
\ \\/
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10.5 Para os reembolsos de anestesias sera utilizado o valor integral da tabela de
valores da Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas do estado onde o
beneficiario residir, de acordo com a legislacéo vigente.

|
11. DAS CONDIGOES DO PAGAMENTO E REPACTUAGAO

/ W

11.1. Pela execugéo do objeto deste instrumento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA os valores por vida, conforme tabela abaixo:

aixa Etdria Basico Pratico ersa Dina 0
0 a 18 anos RS 124,74 RS 159,06 RS 189,92 RS 197,91
19 a 23 anos RS 144,81 RS 184,67 RS 220,50 RS 229,75
24 a 28 anos RS 168,11 RS 214,36 RS 255,95 RS 266,71
29 a 33 anos RS 206,25 RS 262,99 RS 314,01 RS 327,22
34 a 38 anos RS 244,36 RS 311,60 RS 372,05 RS 387,68
39a43 anos RS 290,68 RS 370,67 RS 442,58 RS 461,18
44 a 48 anos RS 305,32 RS 389,33 RS 464,86 RS 484,39
49 a 53 anos RS 411,43 RS 524,65 RS 626,43 RS 652,76
54 a 58 anos RS 554,47 RS 707,02 RS 844,18 RS 879,67

59 ou superior | RS 747,18 RS 952,78 RS 1.137,62 RS 1.185,43

11.2. A CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE as faturas
unificadas, bem como a listagem dos beneficiarios da CONTRATANTE, em
arquivo de planilha eletrénica (Excel ou similar), em conjunto com as notas fiscais
ou faturas.

11.3. A movimentacao sera enviada até o dia 20 de cada més para que o ajuste
e o faturamento possam ser realizados até o dia 30 do més corrente.

11.3.1. A CONTRATADA devera emitir, mensalmente, a nota fiscal/fatura até o
dia 01 do més subsequente ao da prestacdo de servicos. O pagamento sera
realizado até o 10° (décimo) dia do més subsequente

11.4. Havendo identificagdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranga indevida, o
fato sera informado a CONTRATADA e, caso a diferenca corresponda em até 5%
do valor da fatura, sera tratado na fatura seguinte. Do contrario, a contagem do
prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacéo da Nota Fiscal
ou Fatura devidamente corrigida e atestada pelo gestor.

11.5. Sera verificada a regularidade fiscal da CONTRATADA, mediante consulta
on-line da sua situagao junto ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

11.6. Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurarem
pendéncias de liquidagao de obrigacdes em virtude de penalidades impostas a
CONTRATADA ou inadimpléncia contratual, inclusive.

11.7. Seré retido na fonte o Imposto Sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ,
bem assim a Contribuicdo sobre o Lucro Liquido, a Contribuicdo para a
Seguridade Social - COFINS e a Contribuigédo para o PIS/PASEP, de acordo com
o art. 64, da Lei n.° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e IN da SRF n.° 480, de
15 de dezembro de 2004, além da retengdo do ISS, se for o caso.

11.8. A meta de sinistralidade para este contrato sera limitada, no minimo, a
73%(setenta e trés por cento). Entende-se por sinistralidade a relagdo entre
despesas assistenciais e as receitas de contraprestacdo pecuniaria do contrato.

11.9. Além dos critérios para reavaliagdo constantes das Condi¢ées Gerais,
anualmente, no aniversario da apdlice, a SEGURADORA reserva-se o direito de
recalcular o prémio mensal, sempre que a sinistralidade ultrapassar o percentual
de 73% (setenta e trés por cento).

11.10.No nono més de vigéncia do contrato o primeiro semestre sera avaliado
considerando o Indice de Sinistralidade por competéncia atuarial e, caso seja
superior ao indice de Sinistralidade Pactuado de 73% (setenta e trés por cento) a
contratante pagara a contratada, o aporte financeiro em fatura Unica,
impreterivelmente no més subsequente ao da avaliagdo, conforme estabelecido
na proposta de contratagcédo do Seguro Coletivo Empresarial, anexa a este
contrato.

11.11. Quando da solicitagao da repactuacao para fazer jus a variagcdo de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagéo
pela CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:

11.11.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracéao;

11.11.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
11.11.3. A sinistralidade da CONTRATANTE, mediante apresentagcdo de
relatérios de utilizagao e de estatisticas, discriminando cada servigo prestado, por

beneficiario, no respectivo periodo, através de meio eletrénico no aplicativo
EXCEL;

11.11.4. A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

/fi 111.5. A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
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Inexigibilidade de Licitagdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

11.12. A decisao sobre o pedido de repactuagédo deve ser feita no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagao dos custos.

11.13. A repactuagéo referida no subitem 11.11 ficara suspensa enquanto a
CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada
pela CONTRATANTE para a comprovagédo da variagdo dos custos.

11.14. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de
custos alegada pela CONTRATADA.

11.15. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e nédo forem solicitadas,
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato.

11.16.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

11.16.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

11.16.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras.

11.17. Os efeitos financeiros da repactuagao deverao ocorrer exclusivamente para
os itens que a motivaram, e apenas em relagédo a diferenga porventura existente.

11.18.As repactuagbées nao interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com
base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

|

12.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

/

A

12.1. Efetuar o pagamento correspondente a execugdo do objeto do contrato,
conforme as determinagdes expressas no instrumento convocatorio;

12.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
executar os servigos decorrentes do contrato dentro das normas preestabelecidas
no Edital e nos instrumentos que o integram;

12.3. Acompanhar e a manter FISCALIZACAO EFETIVA DA EXECUCAQ do

objeto do contrato, por intermédio de empregado designado para esse fim pela

autoridade competente da CONTRATANTE, em ato proprio, na forma prevista no

art.|67 da Lei n° 8.666/93;
/
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

12.4. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucado dos servigos decorrentes do contrato, fixando prazo

para sua corre¢ao;
12.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com as
normas do contrato, do Edital e dos instrumentos que o integram;

12.6. Sustar, recusar, mandar desfazer, refazer, reparar, corrigir ou substituir
qualquer servigo prestado que néo esteja de acordo com as normas do contrato,
do Edital e dos instrumentos que o integram;

12.7. Obter autorizagédo expressa dos beneficiarios titulares para consignar em
folha de pagamento, os valores decorrentes das contribuigdes e participacées;

12.8. Fornecer, mensalmente, a CONTRATADA, lista nominal de todos os
beneficiarios excluidos da cobertura financeira da CONTRATANTE, qualquer que
seja o motivo que lhes subtraia, definitiva ou temporariamente, o direito a
Assisténcia Saude;

12.9. Recolher e devolver a CONTRATADA os Cartdes de ldentificacdo dos
beneficiarios excluidos; e

12.10. Manter a regularidade de suas contribuicbes até o més de comunicacéo
relativa a exclusdo de empregados.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

13.1. Viabilizar aos beneficiarios inscritos, através de rede prépria ou por meio de
sua rede de prestadores de servigco, as coberturas previstas neste Instrumento
bem como todos aqueles procedimentos contemplados no Rol de Procedimentos
e Eventos em Saude da ANS, vigentes a época do evento, em todo o territorio
nacional, o que compreende um universo de atendimento em todas as cidades
elencadas no ANEXO 01 deste contrato;

13.2. Somente nas cidades onde a CONTRATADA néo possua atendimento,
atraves de rede propria ou por meio de sua rede de prestadores de servico, as
coberturas previstas neste Instrumento bem como todos aqueles procedimentos
contemplados no Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS, vigentes a
época do evento; havera a pratica de reembolso integral; a fim de garantir o
atendimento a todos os funcionarios da CONTRATANTE;

13.3.0 reembolso integral devera ser pago sempre que, qualquer cidade, a
CONTRATADA néo oferecer atendimento & algum dos procedimentos e eventos
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

constantes no ROL de Procedimentos e Eventos em Salde da ANS, respeitando
a regionalidade disposta na Resolugdo Normativa 268 da ANS, de 01 de setembro
de 2011.

13.4.Durante a vigéncia do contrato, o percentual de cidades, constantes no
ANEXO 01 deste contrato, atendidas com rede credenciada minima, ndo podera
ser inferior a 60%.

13.4.1. Sera considerada como possuindo rede credenciada minima a
cidade que possuir, ao menos, 01 Hospital Geral, 01 Emergéncia, 01 Pediatra e
01 Clinico Geral.

13.5. Fornecer, em até 48 (quarenta e oito) horas Uteis apds a incluséo, o niimero
de identificagdo que possibilite o atendimento do beneficiario na rede propria ou
credenciada;

13.6. Fornecer o Cartédo de Identificagdo aos beneficiarios, no prazo maximo de
até 15 (quinze) dias apés sua inclusao;

13.7. Disponibilizar a relacdo de prestadores de servigo, através do site da
operadora, que contenha a relagao dos profissionais associados/credenciados,
com a indicagao das especialidades médicas e exames médicos, a relacido de
hospitais, de centros médicos e de clinicas, basicas e especializadas, proprios da
CONTRATADA ou por ela credenciados/referenciados, a relagéo de laboratérios,
etc., com os respectivos enderecos e telefones, para cada beneficiario, de acordo
com o plano por ele escolhido e a regido do seu domicilio;

13.8. Disponibilizar a CONTRATANTE a relagao completa de sua rede de
prestadores de servigos e as demais informacdes pertinentes, por meio impresso,
telefénico, magnético ou via internet, informando qualquer alteragéo, conforme
estabelecido pela ANS;

13.9. Oferecer e disponibilizar atendimento de urgéncia e emergéncia em todo o
territério nacional,

13.10. Manter sistema informatizado de controle de arrecadacéo e de gastos;

13.11. Permitir e facilitar 8 CONTRATANTE o acesso a toda documentagéo
relativa & execucdo deste Instrumento. Caso a COBRA julgue necessario, tais
procedimentos poderéo ser realizados por um administrador técnico devidamente
nomeado pela mesma,;

13.12. Nao su_bétaBeIecer as obrigacdes assumidas sem anuéncia expressa da
CONTRATANTE; |
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

13.13. Garantir que a cobertura definida no Plano de Assisténcia &2 Salde
Suplementar observara, como padrao minimo, o constante das normas editadas

pela ANS;

13.14. Observar, também, as demais normas editadas pela ANS relativas as
demais obrigagdes que regulam o setor da saude suplementar;

13.15. Ressarcir a CONTRATANTE o valor correspondente ao pagamento de
multas, indenizagdes ou outros encargos que lhe forem impostos, em decorréncia
do descumprimento do contrato e/ou de normas legais ou regulamentares
relacionados a execugéao do objeto;

13.16. Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagédo exigidas
por lei;

13.17. Manter Preposto especialmente designado para representa-lo perante a
CONTRATANTE, aceito por esta, o qual devera deixar enderecos eletrénicos e
telefones com o fiscal do contrato, devendo atender a ligagéo, retornar a ligagédo
ou responder o e-mail da CONTRATANTE, enviado em dias uteis e horario
comercial, no prazo maximo de 4 (quatro) horas. Caso a CONTRATANTE julgue
necessario, tais procedimentos poderdao ser realizados por um administrador
técnico devidamente nomeado pela mesma;

13.18. As solicitacdes realizadas na central de 0800 deverao ser finalizadas em
até 5 dias uteis;

13.19. Substituir, no prazo maximo de 3 (irés) dias Uteis apds notificagcdo, sempre
que exigido pela CONTRATANTE, apds discussdo entre as partes, o seu
preposto, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou
ao interesse do servigo publico;

13.20. Atender prontamente, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE,
quaisquer exigéncias formuladas pelo representante da CONTRATANTE,
inerentes ao objeto do contrato e dos instrumentos que o integram, sob pena de
constituir em descumprimento de obrigacao contratual. Caso a CONTRATANTE
julgue necessario, tais procedimentos poderdo ser realizados por um
administrador técnico devidamente nomeado pela mesma,;

13.21. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, a
cujas reclamacées se obriga a atender prontamente;

13.22. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE, apds discusséao
entre as partes, qualquer empregado seu cuja conduta seja considerada
~’prejudicial, inconveniente ou insati ggﬁpria a disciplina da CONTRATANTE;
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

13.23. Responsabilizar-se, civil e penalmente, por todo e qualquer dano causado,
direta ou indiretamente, a CONTRATANTE ou a prepostos seus ou a terceiros,
em funcdo da execugédo do objeto do contrato, decorrentes de sua acéo ou
omisséo, culposa ou dolosa, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo dos servicos pela
CONTRATANTE;

13.24. Responsabilizar-se perante a CONTRATANTE pelos danos ou desvios
causados aos bens que lhes forem confiados ou a seus prepostos, devendo
efetuar o ressarcimento correspondente, imediatamente apds o recebimento da
notificacdo da CONTRATANTE, sob pena de glosa de qualquer importancia que
tenha a receber ou de cobranga judicial;

13.25. Nao caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operacéo financeira;

13.26. Apresentar, mensalmente, relatérios de utilizacdo e de estatisticas,
discriminando cada servigo prestado a cada beneficiario no respectivo periodo,
por meio eletrénico, no aplicativo EXCEL;

13.27. N&o se valer do contrato a ser celebrado para efetuar qualquer espécie de
publicidade de seus servigos;

13.28. Manter sigilo de todos os dados e informagées relativos ao contrato
firmado, nao divulgando nem fornecendo quaisquer dados e informagdes,
inclusive as de saude exceto as fornecidas pelo Coordenador Médico de
Informagodes indicado pela CONTRATADA, referentes aos servigos realizados ou
sobre o local de execugédo dos servigos, a qualquer tempo, em qualquer lugar ou
a qualquer pretexto que seja;

13.29. Manter servigo de central telefénica gratuita (DDG) de atendimento 24 h
(vinte e quatro horas), 07 (sete) dias por semana, inclusive feriados, de modo a
facilitar o atendimento ao beneficiario nos casos de urgéncia e emergéncia,
visando também auxiliar os interessados na escolha do melhor local para
atendimento e prestagao de outros esclarecimentos e informagées com relagéo a
rede credenciada.

14. DA CONTRATAGCAO

14.1. A contratacéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir do inicio
dos servigos, podendo ser renovavel, mediante celebragao de termo aditivo, por
até 4 (quatro) iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta)
( m?es, conforme o inciso II, do artigo 57, da Lei n°® 8.666/93.
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

14.2. Como condigao indispensavel para a assinatura do contrato sera exigido o
efetivo registro dos planos apresentados na fase de habilitacdo junto a
CONTRATANTE, contendo as seguintes caracteristicas:

Quarto Coletivo Quarto Individual
Segmentacgéo Ambulatorial/hospitalar | Ambulatorial/hospitalar
Assistencial com obstetricia com obstetricia
Tipo de Contratacdo | Coletivo empresarial Coletivo empresarial
Area geografica de|Nacional Nacional
abrangéncia
Padrao de | Coletivo Individual
acomodacao em
internacao
Formacao de Pregos | Pré-estabelecido Pré-estabelecido
Condigées de vinculo | Ativo e inativo Ativo e inativo

14.3.Na analise do registro de produto sera verificada a existéncia de rede de
associada/credenciada/referenciada  disponibilizada pela CONTRATADA
suficiente para atender aos servicos descritos neste instrumento, em todo o
territorio nacional, compreendendo consultérios médicos, hospitais, centros
meédicos, clinicas basicas e especializadas, laboratérios, por municipio),
atendendo ao disposto no item 2.2.2 e subitens.

15. DA DISTRIBUICAO ETARIA DOS BENEFICIARIOS POR ESTADO DA
FEDERAGAO

15.1.A CONTRATANTE possui em todo o territério nacional cerca de 4.958
(quatro mil novecentos e cinquenta e oito) funcionarios e dependentes.

15.2.0 numero minimo de Segurados exigidos para manutengdo do Seguro,
sera de 80% da massa contratada. Entende-se por massa contratada, a
“quantidade de vidas existente noy primeiro dia de validade deste contrato.

A .'\-'doﬂai)“ae\

f . 20!

| SEGILIRAC 11 o~ as
| GUROS it »r /“O\J\\a‘é ]
AREA IURIDYIE A " o € , 46
| | ng\so‘ \‘6\0‘ \’ / ,"\.

\f



Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

15.3. Existe a expectativa de composi¢do do quadro funcional, em médio prazo,
totalizando um numero de 3.975 funciondrios (sem considerar seus
dependentes), conforme Portaria DEST n° 8, de 19/05/2015, que autorizou o
aumento da dotacdo de empregados da CONTRATANTE.

15.4. Sera facultada a opgéao pelo Plano Il, ficando assim, o beneficiario titular
responsavel pelo pagamento da respectiva diferenca em relagédo ao Plano | de
Assisténcia Médica e Hospitalar. A op¢do no prazo de até 60 (sessenta) dias a
contar da assinatura do Contrato ndo implicara qualquer tipo de caréncia.

i
/

16. GARANTIA CONTRATUAL

16.1. ACONTRATADA prestara garantia correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor total do Contrato, consoante o art. 56, paragrafo 1° da Lei n.° 8.666/93.

16.1.1. A garantia devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis,
cor}tados da assinatura do instrumento de Contrato.
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Cidades com beneficiarios

TOTAL DE
CIDADE ESTADO| VIDAS
RIO BRANCO AC 1
ARAPIRACA AL 3
MACEIO AL 71
SANTANA DO IPANEMA AL 4
RIO LARGO AL 1
MANAUS AM 60
PARINTINS AM 1
MACAPA AP 8
ALAGOINHAS BA 2
BARREIRAS BA 4
BOM JESUS DA LAPA BA 3
BRUMADO BA 1
CAETITE BA 1
CAMACARI BA 5
CONCEIGAO DO JACUIPE BA 2
FEIRA DE SANTANA BA 8
IBITIARA BA 4
ILHEUS BA 5
IRECE BA 3
JEQUIE BA 4
LAURO DE FREITAS BA 9
PAULO AFONSO BA 3
SALVADOR BA 97
SAO MIGUEL DAS MATAS BA 2
SERRINHA BA 3
VITORIA DA CONQUISTA BA 2
IRECE BA 1
EUNAPOLIS BA 1
BARREIRA BA 1
FEDERACAQ BA 1
GUANAMBI BA 1
ITABUNA BA 1
ITORORO BA 1
SEABRA BA 1
TEIXEIRA DE FREITAS BA 1
JACOBINA BA 1
|CAUCAIA CE 3
/|[CRATO CE 3 el
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Inexigibilidade de Licitagao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

EUSEBIO CE 2
FORTALEZA CE 92
LIMOEIRO DO NORTE CE 2
SAO GONCALO DO CE 6
AMARANTE
SOBRAL CE 1
BRASILIA DF 785
BOM JESUS ES 1
GUARAPARI ES 3
LINHARES ES 4
MARATAIZES ES 2
SAO MATEUS ES 1
SERRA ES 5
VILA VELHA ES 10
VITORIA ES 26
AGUAS LINDAS DE GOIAS GO 10
ANAPOLIS GO 18
APARECIDA DE GOIANIA GO 50
BALIZA GO 2
BELA VISTA DE GOIAS GO 1
BONFINOPOLIS GO 1
CALDAS NOVAS GO 1
CERES GO 1
CIDADE OCIDENTAL GO 5
FORMOSA GO 4
PEDREGAL GO 3
GOIANIA GO 414
GOIAS GO 2
GUAPO GO 1
INHUMAS GO 1
ITAPIRAPUA GO 1
ITUMBIARA GO 1
LAGOA SANTA GO 1
NEROPOLIS GO 1
NOVO GAMA GO 2
PADRE BERNARDO GO 1
PIRES DO RIO GO 3
PLANALTINA DE GOIAS GO 4
POSSE GO 1
RIO VERDE GO 8
{SANTA BARBARA DE GOIAS GO 2
> -
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

SANTO ANTONIO DO GO 9
DESCOBERTO

SENADOR CANEDO GO 8
TRINDADE GO 2
VALPARAISO DE GOIAS GO 17
IMPERATRIZ MA 10
PINHEIRO MA 4
PRESIDENTE DUTRA MA 4
SANTA INES MA 3
SAO JOSE DE RIBAMAR MA 3
SAO LUIS MA 69
ALFENAS MG 3
ARAGUARI MG 2
BELO HORIZONTE MG 86
BETIM MG 5
CACHOEIRA DE MINAS MG 3
CONSELHEIRO LAFAIETE MG 1
CONTAGEM MG 4
CRISTINA MG 2
DIVINOPOLIS MG 1
ELOI MENDES MG 1
IBIRITE MG 5
IPATINGA MG 1
JANAUBA MG 2
JUIZ DE FORA MG 5
LUZIANIA MG 6
MATEUS LEME MG 1
MONTES CLAROS MG 9
MOSSORO MG 9
MURIAE MG 2
NOVA LIMA MG 2
PEDRO LEOPOLDO MG 1
POUSO ALEGRE MG 1
RIBEIRAO DAS NEVES MG 1
SETE LAGOAS MG 1
UBERLANDIA MG 35
UNAI MG 2
VARGINHA MG 4
VICOSA MG 2
UBERABA MG 1
SAO LOURENCO MG 1

/ PJ,OCOS DE CALDAS MG 1 7
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PATOS DE MINAS MG 1
JANAUBA MG 1
AUFENAS MG 1
OURO PRETO MG 1
MANHUACU MG 1
GUAINHEIS MG 1
AGUAS CLARAS MG 1
ALPINOPOLIS MG 1
CAMPESTRE MG 1
CAXAMBU MG 1
DIAMANTINA MG 1
FORMIGA MG 1
GOVERNADOR VALADARES MG 1
MARIA DA FE MG 1
PASSOS MG 1
TRES PONTAS MG 1
CAMPO GRANDE MS 29 |
CORUMBA MS 1
DOURADOS MS 5
TRES LAGOAS MS 7
BARRA DO GARCAS MT 1
CACERES MT 2
COLIDER MT 1
CUIABA MT 31
SINOP MT 3
VARZEA GRANDE MT 5
ANANINDEUA PA 21
BELEM PA 445
CASTANHAL PA 1
MARABA PA 18
MARITUBA PA 1
PONTA GROSSA PA 2
SANTAREM PA 1
TUCURUI PA 9
CABEDELO PB 4
CAMPINA GRANDE PB 10
JOAO PESSOA PB 56
ARCOVERDE PE 4
CAMARAGIBE PE 3
CARNAIBA PE 4
CARUARU PE 6 ~
| FAZENDA NOVA PE 3 [ '\',99(\00 Cneg®
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IGARASSU PE 1
JABOATAO DOS
GUARARAPES PE 64
PASSIRA PE 1
PETROLINA PE 8
RECIFE PE 35
SERRA TALHADA PE 5
SERRITA PE 4
VITORIA DE SANTO ANTAO PE 3
CABO DE SANTO AGOSTINHO | PE 1
IPOJUCA PE 1
OLINDA PE 1
PAULISTA PE 1
SAO LOURENCO DA MATA PE 1
SALGUEIRO PE 1
LIMOEIRO PE 1
GRAVATA PE 1
GOIANA PE 1
GARANHUS PE 1
ABREU E LIMA PE 1
ARCO VERDE PE 1
BURITI DOS LOPES PI 1
FLORIANO PI 5
OEIRAS PI 4
PIRIPIRI PI 3
TERESINA P| 51
TIMON P] 3
CANTO DO BURITI PI 1
PICOS PI 1
PARNAIBA PI 1
BOM JESUS PI 1
ALMIRANTE TAMANDARE PR 3
ANTONINA PR 1
APUCARANA PR 1
ARAUCARIA PR 12
ASSAI PR 4
CAMPO LARGO PR 4
CAMPO MAGRO PR 3
CAMPO MOURAO PR 4
CASCAVEL PR 14
CASTRO PR 1
PR 6

COLOMBO
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CURITIBA PR 206
FOZ DO IGUACU PR 1
FRANCISCO BELTRAO PR 1
LONDRINA PR 39
MARIALVA PR 2
MARINGA PR 3
PARANAGUA PR 4
PATO BRANCO PR 6
PINHAIS PR 5
PIRAQUARA PR 2
QUATRO BARRAS PR 2
SAO JOSE DOS PINHAIS PR 15
SAO MATEUS DO SUL PR 1
UMUARAMA PR 2
UNIAO DA VITORIA PR 1
CAMBE PR 1
CENTENARIO DO SUL PR 1
COXIM PR 1
GUARAPUAVA PR 1
NOVA ESPERANCA PR 1
PONTA GROSSA PR 1
QUATRO BARRAS PR 1
SANTA FELICIDADE PR 1
IBIRATA PR 1
ANGRA DOS REIS RJ 1
BARRA DO PIRAI RJ 1
BELFORD ROXO RJ 6
CAMPOS DOS GOYTACAZES RJ 3
DUQUE DE CAXIAS RJ 15
MAGE RJ 1
MARICA RJ 3
NILOPOLIS RJ 3
NITEROI RJ 13
NOVA IGUACU RJ 25
PETROPOLIS RJ 3
PIRAI RJ 7
RIO DAS OSTRAS RJ 1
RIO DE JANEIRO RJ 873
SAO GONCALO RJ 20
SAO JOAO DE MERITI RJ 9
VALENCA RJ 1
\fOLTA REDONDA RJ 3
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ANGICOS RN 4
NATAL RN 34
PARNAMIRIM RN 7
PAU DOS FERROS RN 1
CURRAIS NOVOS RN 1
MOSSORO RN 1
SANTA CRUZ RN 1
SAO GONCALO DO B 1
AMARANTE
ARIQUEMES RO 1
PORTO VELHO RO 7
JI-PARANA RO 1
ARIQUEMES RO 1
CACOAL RO 1
CACHOEIRINHA RS 3
CANOAS RS 3
CAXIAS DO SUL RS 1
ESTEIO RS 2
IVOTI RS 4
JOACABA RS 1
PASSO FUNDO RS 12
PORTO ALEGRE RS 38
SANTA CRUZ DO SUL RS 3
SANTA MARIA RS 2
SANTO ANGELO RS 2
VERANOPOLIS RS 2
LAJEADO RS 1
BENTO GONCALVES RS 1
CRUZ ALTA RS 1
ALEGRETE RS 1
ALVORADA RS 1
CHARQUEADAS RS 1
FREDERICO WESTPHALEN RS 1
GRAVATAI RS 1
GUAIBA RS 1
PELOTAS RS 1
SANTA ROSA RS 1
SANTIAGO RS 1
SAO LEOPOLDO RS 1
TAQUARI RS 1
VIAMAO RS 1
/| BALNEARIO PICARRAS sC 3

| ( | A\ el
| \ \ / éd\do Raph
‘ \ — \ Nba‘
| Meut P pretor
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BIGUACU sC 4
BLUMENAU sC 10
CAMBORIU sC 3
CANOINHAS SC 4
CAPIVARI DE BAIXO sC 2
CHAPECO sC 1
CURITIBANOS SC 2
FLORIANOPOLIS sC 21
JOINVILLE sC 22
NOVA VENEZA sC 1
ORLEANS sC 3
PORTO BELO sC 3
SAO JOSE sC 6
SAO LOURENGO DO OESTE | SC 1
SAO MIGUEL DO OESTE sC 2
TUBARAO sC 1
VIDEIRA sC 1
CRICIUMA sC 1
ARANRANGUA sC 1
CAGADOR sC 1
COCAL DO SUL sC 1
TAJAI sC 1
TAPEMA sC 1
JOACABA sC 1
LAGES sC 1
PALHOCA 5G 1
PORTO UNIAO sC 1
ARACAJU SE 4
[TABAIANA SE 1
SAO CRISTOVAO SE 1
AGUDOS sP 1
ARARAQUARA sP 1
ARUJA sP 1
ASSIS sP 1
BARRETOS SP 1
BARUERI SP 17
BAURU SP 25
BRAGANCA PAULISTA sP 2
CAIEIRAS sP 1
CAJAMAR sP 3
CAMPINAS sP 36
/CARAPICUIBA SP 1 f/ -
L SEGUROS Uikt Se‘ve‘mo \

A ' AiREA JURID | poesO D\Ve‘@‘ss‘?
Mauri Aparet':iﬁe?aphae“‘ e i 74(// \1 | /
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CONCHAL SP 1
COTIA SP 9
EMBU DAS ARTES SP 7
FERRAZ DE VASCONCELOS SP 4
FRANCA SP 5
GUARULHOS SP 19
HORTOLANDIA SP “
ITAJAI SP -
ITAPEVI SP 6
ITAQUAQUECETUBA SP 4
JACAREI SP 2
JANDIRA SP o
JAU SP 1
LOUVEIRA SP 4
MARILIA SP 1
MAUA SP 2
MIRACATU SP 4
MOGI GUACU SP 1
OSASCO SP 1
PAULINIA SP 1
PAULISTA SP 1
POA SP 1
PRAIA GRANDE SP 1
PRESIDENTE PRUDENTE SP 3
RIBEIRAO PIRES SP 1
RIBEIRAO PRETO SP 17
RIO CLARO SP 1
SANTO ANDRE SP 1
SANTOS SP 4
SAO BERNARDO DO CAMPO SP 4
SAO CAETANO DO SUL SP 1
SAO CARLOS SP 2
SAO JOSE DO RIO PRETO SP 10
SAO JOSE DOS CAMPOS SP 7
SAO PAULO SP 364
SAQ VICENTE SP 5
SOROCABA SP 1
SUMARE SP 4
SUZANO SP 3
TABOAO DA SERRA SP 17
VALINHOS SP 1
VARZEA PAULISTA SP 3
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PALMAS

TO

24

TOTAL

4958

=
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ANEXO I

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ACEITE DOS SERVIGOS CONTRATADOS

M O D E L O

Por intermédio deste termo de homologagéo e aceite, a CONTRATANTE confirma o
recebimento dos servicos contratados através do Contrato de Prestacdo de
Servicos Especializados e Outras Avencas, firmado pelas partes em
XXXXXXXXXXXXX, que, foram verificados e testados quanto a sua conformidade
perante 8 CONTRATADA e, da nesta data, seu aceite e recebimento sem perda do
direito da garantia e outras faculdades previstas no Contrato.

Rio de Janeiro, / de 2016

/\

; /) g
/ \ //(.A/f,vu‘/‘// B

CONTRATANTE} /ég;TRATADA -
\ M@/ - . Adelson Severino Chagas
\ uri Aparecido Raphaell Diretor

Diretor
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

ANEXO Il

PROPOSTA DE CONTRATACAO AO SEGURO COLETIVO EMPRESARIAL DE ASSISTENCIA A
UNIMED SEGURO SAUDE EMPRESARIAL

Ne x'

raves do presente instrumento, UNIMED SEGUROS SAUDE S/A, pessoa juridica de direito privade, inscrita
1+ CNPJ/MF sob o n® 04 487 255/0001-81, registrada na Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS sob o n®
1070-1 e classificada na modalidade Seguradora especializada ermn Saude, com sede na Al. Ministro Rocha
evedo, 366, Sdo Paulp/SP, CEP 01410-901, doravante simplesmente denominada "SEGURADORA” apresenta a
npresa abaixo gualificada a proposta de contratagdo dos produtos UNIMED SEGURO SAUDE EMPRESARIAL
oletivos Empresariais), nos parametros e condigdes a seguir descritos:

QUALIFICAGAO DO ESTIPULANTE

Razdo Social:
ZOBRA TECNOLOGIA S.A

Nome Fantasia:

~ Ramo de Atividade :

95.11-8-00 I

T Insc. Estadual -
42 318.949/0001-84

Eridereco de analizacid:
25T DOS BANDEIRANTES, 7966

Insc. Municipal:

Complemento:

Municipio: Bairro: CEP.:

0 DF JANEIRO _ CURICICA/ICPGUA 22.783-110

UF: o Fone: i Fax:

Y _212101-8831 _ ) )
E;d_eréco de Correspondéncia - Cartdo do Seguro Saude: Complemento:

=57 DOS BANDEIRANTES, 7966 - B N _
Municipio: - Bairro: CEP.: |
U0 DE JANEIRO __ CURICICA/JCPGUA 22783110 R
T Fone: Fax: |
el o 21 2101-8831 o ) ) |
Eﬁdereca para Inforihacﬂes Financeiras: Complemento: |
ST DOS BANDEIRANTES, 7966 - - - . |
Municipio: Bairro: CEP.:

310 DE JANEIRO CURICICA/JICPGUA  22.783-110 o 1
JF: Fone: Fax:

U 21 2101-8831

Nome do Responsavel / Contato: Cargo: |

Marco Alves Aurélio Mello
tone do Responsavel / Contato:
J21 21018845

1 - Inicio de Vigéncia: 01/04/2016

marco mello@bbtecno.com.br

Gerente Executivo

Gbservacdo: O inicio de vigéncio somente tera seus efeitos estobelecidos se o Estipulante onuir previa e
/ expressamente aos termos € disposigdes constontes deste instrumento, bem como dafs) Condigbes Gerais

doff) Produto(s) contratado(s).

ored

59
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Conncradon
' e
v s

2 - Produtos Contratados / Nimero de Reglstro ANS/ Distribuicdo de Vidas:

(%] Unimed Seguro Saiide Empresarial Basico - Registro ANS N¢ 449.952/04-2

X Unimed Seguro Saude Empresarial Pratico - Registro ANS N2 444.180/03-0
:;I Unimed Seguro Saude Empresarial Versatil - Registro ANS N® 444.181/03-8
m Unimed Seguro Satide Empresarial Dindmico — Registro ANS N? 444.182/03-6
_—“! Unimed Seguro Saide Empresarial Lider - Registro ANS N? 444.183/03-4
| unimed Seguro Saiue Empresarial Sénior - Registro ANS N© 434,184/03-2

ObservacGo: Foram oferecidos todos os Produtos acima mencionados e o Produto Referéncia
registrado no ANS sob o N2 425,282/99-9.

DISTRIBUICAO DE VIDAS

Faixa Etdria | BASICO | PRATICO | VERSATIL = DINAMICO |
12 - de 0 a 18 anos ms8 | 266 ) 1|
\21-de19azianos | 208 57 | | 1
3¢ - de 24 2 28 anos a3s 194 1|
(42 — de 29 2 33 anos 520 ) [ 240 ) |
st-de3aa3Banos | 512 | 163 | | B
6°-de39ada3anos | 3% | 88 | |
72— de 44 a 48 anos 272 s8 | i
82 — de 49 a 53 anos 251 | 35 _ 3
9i-desdaSBanos | 163 | 3 | | 2
(100 -2 partir de 59 anos | 136 T 44 | _ 2

3 - Dispositivo Contratual Il - Condigdes de Admissio
AGREGADOS
Grupo familiar, fora da categoria de dependentes, descritos nas Condigdes Gerais e com a inclusdo
assegurada mediante aceitagdo da Seguradora
Agregados aceitos pela Seguradora, conforme Condigoes Gerais.

[ﬂ Agregados aceitos pela Seguradora, somente na implantagdo.

'__J Agregados ndo aceitos pela Seguradora, conforme Condigdes Gerais.

Vrsmed 3oguros Saude $7A CHPIANGE - 04 437 255/0001 81
Alaemeds Ministto Rocha Apevedt, 366 - Ceroueira (ésar - CEP: 01410490
Atenehmento Nanonal DBUG-L 156611

OS00-TT0-5811

=
I
<
~
=1
(-]
=]
o
<
)
z
T4

Atgagir
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4 - Dispositivo Contratual Ill - Coberturas e Procedimentos Garantidos
VACINAS (Somente Reembolso):
Exclusivo para o Produto: Dindmico, a Cobertura das Vacinas do Calendario Brasileiro de Vacinacdo

abaixo mencionadas fica sujeita a alteragdo, conforme definigbes do Ministério da Saude
disponivel em seu site institucional e se aplicardo as condi¢bes contratuais a qualquer tempo

Calendério Nacional de Vacinagdo da Crianca

IDADE VACINAS DOSES DOENCAS EVITADAS
'BCG dose unica | Formas graves de tuberculose
NG | Hepamz B | * dose ao !
Hepatite B
[recombinante) J nascer
Pentavalente ! |
DTP/HB/Hib \
Vacina Adsorvida Difteria, Tétano, 18 dose ' Difteria, tétano, coqueluche, hepatite |
Pertussis, Hepatite B B 8 e Haemophilus influenzae tipo b |
(recombinante) ¢ Haemophilus
influenzae tipo b {conjulgada). | -
VIP e VOP \
h ; 12 dose |
i Vacina inativada poliomielite (comviP) | Poliomielite ou paralisia infantil
2 meses Vacina oral poliomielite atepuada i I . [
Pneumocdcica 10V |
Pneumonia, otite, meningite e outras |
Vacina Pneumococica 10-valente 1? dose
doengas causadas pelo pneumococo.
\ (conmgada) | .y o -

[ 'Rotavirus Humano ‘ . .‘

Vacina rotavirus humano G1P1(8) 3dbas Olarréia: por ratavirs |

|atenuada)

. l E— R -

{ Mehingocéclta C

IVacnna meningocdcica C I Doenga invasiva causada por
3 Meses ) 12 dose
(conjugada) | nelssena menigitidis do soro grupo C |
|
Pentavalente .

| DTP/HB/Hib

Vacina Adsorwnda Diftena, Tétano,
Pertussis, Hepatite B 72 Bose Iantena, tetano, coqueluche, hepatite
(recombinante} e Haemophilus B e Haemophilus influenzae tipo b
influenzae tipo b (conjugada). i

y 1
Jnimed Seguros Seude S/A - CNPIZME - DL ART 255/0001-81
Alameda Minntrs Rorha Arevedo, 366 - Carquera Cesar - TEP. 01410 87 - She Faule w
‘TN{' mentn Nacional: DBOE- 016 6634
Meadiments 3o Deficie o' O800-770-36 11
S TS s daw segurosumimed, Com L Ouidara ou ligue QRO D07 256

segiratnimed com b

B %‘F{?UR[J\,'I_,\,M i
a{eﬁ Rapn@@WAREA JERi e,
Maurt AP Diretol
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4 meses

VACINAS

VIP e VOP

Vacina inativada poliomielite
Vacina oral poliomielite atenuada

Pneumocodcica 10V
Vacina Pneumococica 10-valente
{conjugada)

i
|

| Rotavirus Humano
]Vacma rotavirus humano G1P1[8]} ‘
lL{atenuadal |

| 5 Meses

Meningococica € ' l
Vacina meningocteica C
(conjugada)

| 6 meses

| Pentavalente
DTP/HB/Hib
Vacina Adsorvida Difteria, Téetano,
| pertussis, Hepatite B
{recombinante) e Haemophilus
influenzae tipo b (conjugada).
ViP e VOP
Vacina inativada poliomielite
| Vacina oral poliomielite atenuada_|
Pneumocdcica 10V
Vacina Pneumococica 10-valente
llcgnjugada} |

9 meses

12 meses

I
| 15 meses

Ursned Sepuros Saude

Alsmeda Vinistro Rocha Ajevedo 166

Atgnggnento Naconal
tendeyiento so Defioe

1 Pneur;l—ﬁc—é_cic; v

Febre amarela |
Vacina febre amarela (atenuada) |

— +

Vacina Pneumococica 10-valente
(conjugada) ]
Hepatite A I
| Vacina Hepatite A I
Triplice viral

Vacina sarampo, caxumba e
rubéola

Lovetadon,
pary cusdm

EGUR
CEl Uni

med

DOENCAS EVITADAS

I

dose inicial

Reforgo

Dose unica

1? Dose

i
2 dose o omielite ou paralisia infantil
A ielite ou pa ] nrant
(com VIP) P
Pneumonia, otite, meningite e outras
2 dose
doengas causadas pelo pneumaococo.
——ee b ———
22 dose Diarréia por rotavirus
|
| .
20 dose Doenca invasiva causada por
| neisseria menigitidis do soro grupo €
| Difteria, tétano, coqueluche, hepatite
32 dose
i B e Haemophilus influenzae tipo b
Fdase Poliomielite ou paralisia infantil
{com VOP) |
Pneumonia, otite, meningite e outras
3¢ dose

| doencas causadas pelo pneumococo. ‘

| Febre amarela

{ Pneumonia, otite, meningitc e outras |
doencas causadas pelo pneumoceoco. i

Hepatite A
|

b I—

| Sarampo, caxumba e rubéola.

- - +

Pentavalente

DTP/HB/HIb

Vacina Adsorvida Diftena, Tétano,
Pertussis, Hepatite B

| [recombinante) e Haemophilus

| influenzae tipo b {conjugada).

CHNPI/MVE 08 487 255/000] 81
CEP 01410501

WA
Cergueita Cénse
CB00-ME-6611

ate Aud W0 70

Ouvriofia: aceiee www. BERUIDLUNRd COM D/ DAOINT i ¢
\
< hpareddO Raphe®
MUt bjgetor

1" Reforgo
{com DTP)

Sdo Favo - ¥

woe DBOO OO0 2565

SEGUROS UNIMED
AREA JIURIDIC A

Difteria, tétano e cogueluche
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VACINAS DOENCAS EVITADAS

Vacina inativada poliomielite 1Reforgo

) Poliomielite ou paralisia infantil
Vacina oral poliomielite atenuada {com VOP) 3 P

| e e

Meningﬁ:écica c |
Vacina meningococica C [ Reforgo
| [conjugada)

| Tetra viral )
11 Sarampo, caxumba, rubéola e
| Vacina sarampo, caxumba, Dose unica’
varicela (catapora).

Doenca invasiva causada por
|
neisseria menigitidis do soro grupo C

I 15 meses

| rubéala e varicela (catapora). |
“ | Pentavalente I ‘
!

b -

DTP/HB/Hib
Vacina Adsorvida Difteria, Tétano, | 29 Reforgo | Difteria, tétano @ coqueluche
Pertussis, Hepatite B (com DTP) '
4 anos ‘ (recombinante) e Haemophilus
Ji_nf_lu_erlf__ae tipo b [conjugada).
| VIP e VOP
% [ vacina inativada poliomielite
! Vacina oral poliomielite atenuada |
g Conforme critenos estabelecidos pelo Ministério da Saude. )
11} Se tiver recebido a 1* dose da vacina triplice viral

Reforgo ’ )
Poliomuelite au paralisia infantil.
(com VOP) | : :

Calendéario de Vacinagio do Adolescente

IDADE VACINAS DOSES DOENCAS EVITADAS
|
Hepatite B (reclombmante) 3 doses IV Hepatite B ’
Grupos vulnerdveis N o I
| Febre amarela [
1 uma dosc a coda
Vacina febre amarela Febre amarela
| dez anos
10 a 19 anos |latenuada) e S R o |
‘ Triplice viral I [
vacina sarampo, caxumba | 2 doses " |sarampo, caxumba e rubéola ‘
e rubéola { J
o T P : e — p——— T — 1
ey S doses ‘ Cancer do colo de atero :
I Vacina HPV {11 a 13 anos) I
‘ Dupla Adulto

ireforgo a cada

Vacina Adsorvida Diftera e | Difteria e tétano

dez anos
— |tétano adulto. _ _! A R B R
{1} A depender da sitluagao vacinal anterior
e
~
<
I Seguros Saude WA - CNPI/NT: DL 487 2 1K1 2
Mamesa AW Ratha Azeveds, 106 - Carqueira Cetar - CEP 01410901 - Sho Pauto - 5P s
sconsl DBOD-S16 6633 '
o Defeiente Auditioa’ DB00-770-351 2
e o seurbunimeed. com b Apanonna ou ligue 0800 O 0 =<
usraturimed coem b
SEGURUS
) AREA JURIHC A
A\ _
) . Raphae\\\
\do
| hparee
aut
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Calendédrio de Vacinag¢io do Adulto e do Idoso

IDADE VACINAS DOSES DOENCAS EVITADAS
1}

Hepatite B (recombinante) 3 doses |
iy : Hepatite B
Grupos vulneraveis | |até os 49 anos)
Febre amarela |
Uma dose a cada I
Vacina febre amarela | Febra amarela
dez anos
iatenuada}
20 a 59 anos [ Triplice viral 1
1 dose \
| Vacina sarampo, caxumba Sarampo, caxumba e rubéola |
| (até os 49 anos)
i rubéola |
L — o ——— —— — —_———— . =
"Dupla Adulto '

|
| 1reforgo a cada | Difte

Vacina Adsorvida Difteria e ria e tétano I

) dez anos | 1
. _____ |tétano adulto. b e . ) o ]
! 3doses "'
Hepatite B (recombinante) 4 'Hepatite 8
s e T
" 3 doses | _
| Vacina Adsorvida Difteria e Difteria e tétano '
l Gestantes | tétano adulto | - o
| |  Umadosea
aipe | E] Té fuch
Vacina Triplice Bacteriana | partirda 27 Difteria, Tétano e Coqueluche i
| Acelul semana de acelular
r =
I__ l el gestagde | o B |
* | ' :
Hepatite B (recombinante) | 3 doses "' |Hepatite B J
Febre amarela I '
) Uma dose a cada |
Vacina febre amarela [ s s Febra amarela
(atenuada) | ]
| Dupla Adulto Reforgo a cada i J
Vacina Adsorvida Difteria e s B Difteria e tétano |
tétano adulto
60 anos ou mais e e s s =— —
|
Influenza sazonal l F
Vacina influenza Dose anual * T
(fracionada, inativada) influenza sazonal ou gripe
!

e I !

| Pneumocdécica 23-valente ‘
infecgbes causadas pelo

{Pn23) Dose unica * | ¢ |

| Vacina pneumococica 23- Pneumococo |

_|valente (polissacaridica) | ) o - n

11) S.e “nio tiver recebido o esquema completo, respeitando emuamas anwr-mes
* Oferecida em Campanha Nacional de Vacinagdo do ldoso

= Conforme critérios estabelecidos pelo Ministério da Saude

Jn-wJ‘- piros Saucke S/A - ONPI/ME. D4 387 255/0001-31
wistta Rotha Azevedo, 366 - Cerqueirs Cesar - CEP. 01410-90 L0 Paule = 5F

(=]
~
o
o
o
9
E

Argryrenti cional. (00016 6633

Azmmr\.mw an D.-r.:-—-.l— Auditive ORCO- 7703611

Ourvadnfin: A4S Wi _segaroiunimd Con b fouang ov g 00 A0 2 58°
purosanimed (om e

[ANsS

SEGUROS UN

\
ap“ae\ ARFA H|i"”i A
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l‘;—‘“ SEGL 16
Ll Unimed

5 - Dispositivos Contratuais Il — Coberturas e Procedimentos Garantidos e IX - Acesso a Livre
Escolha de Prestadores (Reembolso)

TRANSPLANTES e LIMITES DE REEMBOLSO

5.1- A cobertura estard garantida, desde que o candidato a receptor esteja, exceto em caso de
transplante intervivos, inscrito em uma CNCDO (Central de Notificagdo, Captagdo e Distribuigdo de
Orgaos) e que se submeta aos critérios de fila e selegdo da lista de receptores nacional, gerenciada
pelo Ministério da Saude e as demais disposigdes dos orgidos competentes

5.1.1. Transplantes cobertos realizados fora da rede credenciada, previstos para todos os planos com
limites maximos para pagamentos através de reembolso, desde que enviado toda documentagdo
exigida para realizagdo:

| Medula Ossea Alogénico (Basico/Pratico/Versatil/Dindmico) RS 86.995.50
! Medula Ossea ;t_olog_o-(_B_asfcl;/—PTaluco/Versanl,.-'Dmamlm) RS 86. 995 50
‘le Doador Cad;;;rkwiri R e RS 23 908 00
| ;!lm Doador Vive [incluindo despesas com d;a;; - , RS 37 242,00 |
E[;H'l?d - ] ' RS 1.067,19 ;

CNPLMAT 04 487 155000 -8
evpdn 66 - Cerguerd César - CEP 01430501 - 530 Paul 5P
1-016 6613
Auditreo. DBOD- 770 3611
utosieened (om br/ouwdoris ou hgue (B00 DO 2565

2
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

5.2. Limites Maximos para todos ols) Produto(s) contratado(s):

PROCEDIMENTOS / PRODUTOS

Remocdo Terrestre
|Basico/Pratico/Versatil/Dindmico)

Dispositivo DIU
{Basico/Pratico/Versatil/Dinamico)

Honorarios de Instrumentador
5.3. Limites maximos de Reembolso em C
contratado(s).

LIMITES
| Taxas = limite de RS 500,00
| Quilometragem = RS 2,60 por km

| Ndo Hormonal: Limite = RS 300,00
| Hormonal: Limite = RS 775,09

Limitados a 10% do dewido valor do médico|
auxiliar |

MS (Coeficiente Médico da Seguradora) para os Produto(s)

PROCEDIMENTOS / PRODUTOS LIMITES

:Acupuntura
| (BasicofPratico/Versatil/Dinamico)

Psicoterapia/Psicologia e Fonoaudiologia
(Basico/Pratico/Versatil/Dindmico)

{R.P.G. |Basico/Pratico/Versatil/Dindmico)

‘ Nutrigdo
| {Basico/Pratico/Versatil/Dindmico)

PROCEDIMENTOS / PRODUTOS

{100 CMS por sessdo
|{Basico/ Prético/Versatil)
200 CMS

‘(Dinémwm)

1100 CMS por sessdo
[Basico/ Pratico/Versatil)
200 CMS
[Dindmico) i

1100 CMS por sessio
'(Basu:o/ Pratico/Versatil)
200 CMS
(Dindmuco)

100 CMS por sessdo
|RAcirn/ Pratico/Versatil)
| 200 CMS

[Dindmico)

LIMITES

Terapia Ocupacional
| (Basico/Pratico/Versatil/Dindmico)

Hidroterapia e Psicomotricidade
(Versatil/Dinamico)

simed Sepuros Ssdde SPA - CNPUMIF: 04 487 25500 E
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i 5 RS gk i R £
Luvidora AUt TAMOREd LOm br/ouwnd 0l "
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100 CMS por sessdo
[Bdsico/ Pratico/Versatil)
200 CMS

| [Dindmico)

: 100 CMS por sessdo
[Versatil)
200 CMS
{Dindmico)
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SEGURQOS

Unimed
[Vaci T - )
Vacina 300 CMS por dose (Dindmico)
(Dinamico} ya— Biniec= B B
INTERNAGCOES INTERNACOES
UTI = 370 CMS |Isolamento = 130 CMS
Bergario normal = 45 CMS Enferrr aria ,’ Apartamento = 190 CMS
1
g
&
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pars andu Al
el Unimed

6 - Dispositivo Contratual |ll - Coberturas e Procedimentos Garantidos

6.1 - Os Beneficios mencionados possuem os seguintes limites de Importéncia Segurada:

Pratico Versatil Dinamico

Basico

Beneficios

US§ 5,000 | US5.000 | uss 5000 | U5

Unimed Assist Internacional | 10.000
| Garantia Funeral R$1.500 ‘ R51.500 RS 1.500 i R$2.000 |
R R !
SEA - de |
Segl.aro e 3 anos 3 anos | 5 anos 5 anos
Assistencial

’ Desconto em Com ; Com | Com : Com |
Medicamentos cobertura | cobertura | cobertura | cobertura
Aconselhamento Médico I o | - -

‘ por Telefone (AMT) e Com | Com Com Com
Atendimento Pré Hospitalar | cobertura | cobertura | cobertura | cobertura
(APH) | S— IR S
Unimed Assisténcia Sem S5em Com Com
Residencial cobertura | cobertura | cobertura | cobertura |

7 - Dispacitivo Contratual IX - Acesso a Livre Escolha de Prestadores
7.1 - REFERENCIAL PARA REEMBOLSO DE DESPESAS

D reembolso das despesas meédicas e hospitalares realizadas pelos Segurados e com liberdade de
escolha de médicos, hospitais e servicos de apoio diagnostico e terapéutico, sera efetuado de acordo
com os limites previstos nas Condigdes Gerais e Tabela da seguradora, em gue estio relacionados 05
procedimentos e quantidades de unidades para reembolso

7.1.1 - O valor, em moeda corrente no pais, do CMS (Coeficiente Médica da Sepuradora), estipulado
contratualmente e aplicade a Tabela da SEGURADORA e RS 0,65 (Sessenta e Cinco Centavos de Real)

o

~

]

. Q
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

8 - MULTIPLOS DE REEMBOLSO E LIMITES MAXIMOS

8.1 - Multiplos de reembolso, conforme Produto(s)

PROCEDIMENTOS BASICO PRATICO VERSATIL DINAMICO

Consultas [ 1 1 2 1 3 ‘

Gmgn(-)_seme Terapia

em Regime 1 1 ' ? ; 3 J
| Ambulatorial _ _ | |

Honorarios Médicos I —I "“A

em Regime 1 1 1 2 3

Ambulatorial
—

| Dianas Hospitalares | 1 J 2 2 | 3 |
: — _ _—— - NN S
Honorarios Médicos i H ' “
e 1 2 2 3
| Hospitalares ‘ |
| Diagnose e Terapia 1 [ 5 g
em Regime Hospitalar
i Transplantes Cobertos 1 1 1 | i
|

9. Dispositivo Contratual X - Mecanismos de Regulagdo

COPARTICIPAGCAO - ¢é o valor percentual de responsabilidade do ESTIPULANTE pela utilizagao das
coberturas do contrato por seus Segurados

91 - Os procedimentos elencados abaixo, poderdo ter as seguintes coparticipagdes:

9.1.1 Consultas (para todo(s) ofs) Produto(s) UNIMED SEGURO SAUDE EMPRESARIAL
contratado(s))

PROCEDIMENTO COPARTICIPAGAD - % COPARTICIPACAO — RS
Consultas | 0 % por consulta. ______ DRS por consulta

9.1.2 - Diagnose e terapia em regime ambulatorial (para todo(s) ols) Produto(s) UNIMED SEGURO
SAUDE EMPRESARIAL contratadol(s)):

PROCEDIMENTOS COPARTICIPACAO - % COPARTICIPAGAO - RS

Exames Basicos - 0% por procedimento | 7R$ Opqn'wefo_cedlmeru_to_ )
Exames Especiais 0% por procedimento RS 0 por procedimento é'
o
Unimed Seguras Sacde 5/A - CNPI/ME. D8.187.253/0001 81 8|
Apsinedas o Roch. . 1684 - Cerquena Cryar - CFP. 01410901 - 530 Pa s —z
tendimer Ll |
|atendimento so . Wi "z‘
Dunadoda: soe - srosinimed. L oo b fouwis s ligue 00O OF o
www b ‘c--‘ﬂ-— e Corm b
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

~ Ambulatoriais Especiais 0% por procedlmenm | ,519_20' prp(PdImento _
30% (trinta por cento) por sessao a partir da-gﬁ (sexagésima
primeira) sessdo, por segurado, por ano de vigéncia da apolice
30% (trinta por cento) por sessao, a partir da 612 (sexagésima

primeira) sessdo, por segurado, por ano de vigéncia da apolice

i

Fisioterapia

— e ———

| Acupuntura |

613 - Internagdo (para todo(s) ofs) Produtof{s) UNIMED SEGURO SAUDE EMPRESARIAL
contratado(s))

cobranca da  coparticipacdo  nunca

Clinica Ndo Ha ultrapassard um terco do custe total da |
L = | Internagio R - .
a cobranga da coparticipagio  nunca
| Cirurgica Nio Ha ultrapassara um tergo do custo total da
ki __|internagdo R
la cobranga da coparticipacdo  nunca
Obstétrica Ndo Ha ultrapassara um ter¢o do custo total da

| | internagao o R

9.1.4 - internacio Psiquidtrica (para todol(s) o(s) Produto{s) UNIMED SEGURO SAUDE EMPRESARIAL
contratado(s)), havera Coparticipacdo de 40% (quarenta por cento) aplicada na internacdo
psiguiatrica que ultrapassar 30 (trinta) dias de internagdo no transcorrer de 1 (um) ano de contrato

10 - Dispositivo Contratual X1l - Reajuste

REAJUSTE POR SINISTRALIDADE

10.1 - Além dos critérios para reavaliagdo constantes das Condigdes Gerais, anualmente, no
aniversario da apalice, a SEGURADORA reserva-se o direito de recalcular o prémio mensal, sempre
que a sinistralidade ultrapassar o percentual de 73% (setenta e Lrés por cento).

10.2 Aporte Financeiro
No nono més de vigéncia do contrato o primeiro semestre sera avaliado considerando o indice de

Sinistralidade por competéncia atuanial e, casc 5eja superior a0 indice de Sinistralidade Pactuado de
73% (setenta e trés por cento) a contratante pagara a contratada, o aporte financeiro em fatura unica,

impreterivelmente no més subsequente ao da avaliagdo.

Formulas para calculo do aporte financeiro:
50

IS =—.100
PL

Aporte = {[ Samaise, _ 4 Y PL] « (14 10F)]
IS pacruano ]
Onde:
IS = indice de Sinistralidade
SO = Sinistros Ocorridos no periodo analisado
PL = Prémios Pagos no periodo analisado, liquidos de IOF
[SAPURADO = [ndice de Sinistralidade Apurado no periodo de analise
[ ISPACTUADO = [ndice de Sinistralidade Pactuado
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Inexigibilidade de Licitagdao, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

{-:: EGUROS
o = Unimed

Sobre o aporte, devera ser considerada a aplicagdo do 10F.

Em caso de cancelamento ou nio renovacdo do contrato por opgdo da contratante, a mesma devera
ressarcir @ contratada, na forma de aporte financeiro, o valor referente as despesas ocorridas durante
a vigéncia do contrato e porventura pagos pela contratada em ate 180 {cento e oitenta) dias apos o
cou término e excedente do Indice de Sinistralidade Pactuado de 73% (setenta e trés por centa) em

fatura unica, impreterivelmente no més subsequente ao da avaliagao.

Mantém-se inalteradas as demais condicdes da Clausula de Reajuste das Condigdes Gerals do
Seguro Coletivo,

11 - Dispositivo Contratual XVIII - Disposigdes Gerais:
CONTRIBUTARIEDADE

Valor pago pelo empregado, inclusive com desconto em folha de pagamento, para custear parte ou a
integralidade da contraprestagio pecuniaria de seu plano privado de assisténcia a saude

__|Totalmente pago pelo ESTIPULANTE.

E\ Com contribui¢do do Segurado. 50% (cinguenta por cento).

12 - Dispositivo Contratual XIll - Faixas Etdrias

PERCENTUAIS MAXIMOS DE VARIACAO DO PREMIO

o

5

. . 3‘3 o
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Inexigibilidade de Licitacdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

12.1 - Os percentuais maximos de variagdo do prémio, aplicaveis as mudangas de faixas etarias
[para ativos e inativos) sdo:

J % Todos os
Faixa Etaria Dlaring
j1*  |deOalBanos  |0,000% ;
|Daltpara2t | de19a23anos 16,00% |
|Da2?para3® |de24a28anos | 16,082% |
fm 3%parad® |de29a33anocs | 22,685%

Da 4% para 5° r de 34 3 38 anos T18,484% i
| Dg 52 para b?* I de 39 a 43 anos 13,9_-5_5_‘36 )
Dabipara7t |deddadBanos  |5.030%

Da 7% para 8¢ | de 49a53anos  [34763%
DaBtparad® |deS4asBanos | 34,761%
_Da9%para 10* | apartir de 59 anos | 34,761 % )

13 - Dispositivo Contratuais X! - Formagdo do Prego e Mensalidade e X1l - Faixas Etarias

FORMAS DE CONTRATACAO E PREMIOS DO SEGURO (valores em reais) Segurados Ativos e Inativos.
Importancia paga pelo estipulante a Seguradora para que esta assuma o risco a que 0 Segurado esta

exposto,

13.1. Contratacdo por FAIXA ETARIA, Para os Segurados Titulares, Dependentes, Agregados e Inativos,
quando aceitos pela Seguradora, serdo cobrados mensalmente, os seguintes valores de premios

Contratagdo para Ativos.
{X|Sim \ Nio

Contratagdo para Inativos:
x|sim | |Nao

PREMIOS POR FAIXA ETARIA:

Faixa Etaria BASICO PRATICO VERSATIL DINAMICO

| 12-de0a18anos ., 197,91
i S o . __ru,. = 2
20 dp 19 a 23 anos | 144,81 18467 220,50 229,75 |
[39-de2da28anos | 16811 21436 ! 25595 | 266,71 |
49~ de 29.a 33 anos | 20655 | 26299 | a0 | 3722
50.de34a3Banos | 244,36 L, Nan.ﬁo | 3nes | 387,68
Gg dL‘ 39‘:&3 anos 290,68 B ‘ - 370,67 . 442.5&} . ; ) 461,18
-de 44 a 48 anos _ 305,32 | 38833 46486 | 484,39
|89 - de 49 a 53 anos i 411,83 | 52465 62643 | 652,06
[9v desaassanos | ss4a7 | 70702 | B8 | Ter67
i 109 a partir de 5! 59 anos | 747,18 952,78 | o n37e2 1 118543 | i3
Ursrned Seguros Sautte S/A - CNPL/MF . 04 487 255/0001 81 ig
Alssneds Ministro Rocha Azevedo, 3 Carguera Ces CEP 01410501 Sdo Paulo - iw
SP Atendimento Nacionat 0800 016-663) l:
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Inexigibilidade de Licitagdo, conforme Artigo 25, CAPUT da Lei 8.666/93

13.2. Contratacio por PREMIO MEDIO. Para os Segurados Titulares, Dependentes, Agregados e
Inativos, quando aceitos pela Seguradora, serdo cobrados mensalmente, os seguintes valores de
prémios.;

Comratagép para Ativos:
Sim |

Nao|X

Contratagao para Inativos:

Sim* .r 1
Nio LX
Valor PREMIO MEDIO
BASICO PRATICO VERSATIL DINAMICO
Rso | Rso | RSO | RSO

* 5e a opcdo de Contratagdo para os Inativos for por Prémio Medio, em atencdo a RN 279 - Art. 15
devera ser preenchida a tabela de Faixa Etaria disponibilizada no item anterior 14.1.

13.2.1. Descri¢dio do critério para a determinagdo do Prémio Médio para os produtos UNIMED
SEGURO SAUDE EMPRESARIAL (caso houver):

O prémio médio por plano corresponde a soma dos prémios por faixa etdria por plano de cada
segurado na data do cdlculo, dwidido pelo total de vidas cotadas por plano, respeitando a
variacio de crescimento entre os planos

14. Dispositivo Contratual XVIl - Rescisdo / Suspensdo
NUMERO MINIMO DE VIDAS PARA MANUTENGAO DO SEGURO

14.1. Numero de Segurados exigidos para manutencdo do Seguro: 80% da massa contratada
15 - O ESTIPULANTE, declara para todos os fins, gque:

a. Recebeu nesta data as Condigdes Gerais do(s) Produtols) indicado(s) no item 2
{dois), ndo tendo duvida a respeito do seu conteddo/clausulado, em especial no que se
refere 4s coberturas, limites e riscos excluidos.

b. Estd ciente e concorda com as responsabilidades relativas a entrega do Manual de
Orientacdo para Contratagdo de Planos de Saude e do Guia de Leitura Contratual aos
proponentes/segurados, conforme disposto no Dispositivo Contratual XVIIt das
Condigbes Gerais do{s) Produto(s) contratado(s).

¢ Estd ciente de que poderd consultar a Rede Referenciada disponivel para ofs)
Produto(s) contratado(s), a qualquer momento, através do Guia Médico disponivel
através do site www segurosunimed com br. Para consultar apenas as ultimas alteragdes na
rede referenciada, acesse
wrarw segurosunimed com.br/servicos/atualizacao_da_rede_credenciada htm
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Cubeton
e I.lmmed

15.1. O ESTIPULANTE se compromete a manter as Condigdes Gerals do(s) Produto(s) em local de
facil acesso para serem consultadas, a qualquer momento, por todo e qualquer segurado inscrito
na Apolice

15.2. O ESTIPULANTE podera confirmar a situagio cadastral da SEGURADORA através do site
www.ans.gov.br

Sdo Paulo , 14 de Margo de 2016

De acordo com as condigdes elencadas na presente Proposta de Contratacdo
Ne

Responsavel: Marco Alves Aurélio de Mello
CPF do Responsavel. 802680487

Cargo do Responsavel: Gerente Executivo
Razdo Social:Cobra Tecnologia S A

CNPJ: 42.318.949/0001-84

Mauri Aparecido Raphaelli Helton Freitas
Diretor de Negécios Diretor Presidente

UNIMED SEGUROS SAUDE S/A

Dados do Escritério Regional
Codigo do E.R Nome do Executivo/ Analista/ Assistente responsavel pelo preenchimento
58 — Camila Guimardes S p—
[ E-mail do Executivo ) o
| camila. almeida@segurosunimed com. br

Entreguea as Condigdes Gerais deste seguro ao Proponcnle e 0 esclareci sobre todas as clausmas |
| especialmente as restritivas de direitos, e demais elementos do contrato.

‘Versio 08/2015
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