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Ata da 6* Reunldo sobre o Estudo de Implantagao de PLR — Participa¢ao nos
Lucros e resultados na Companhia de Tecnologia da Informagao ¢
Comunicacio do Parana - Celepar

No dia dezesseis do més de dezembro de dols mil e dezesseis, as 14h00 (quatorze horas),
na sala GIIE-2 da Celepar, na sede situada na Rua Mateus Leme N° 1561, em Curttiba-PR,
realizou-se a 6° (sexia) reunido da Comissdo Paritaria sindicato/empresa para modular a
PLA, com a presenca dos representantes do Sindicato SINDPD-PR, os dirstores Valter Luiz
Cordeiro & Luls Roberto Fernandes Hirano, a representante dos empregados, Sra. vaneide
Santana Bartoleto e dos representantes da Celepar, os diretores, Luiz Carlos Nunes & Luiz
Femando Ballin Oriolani, o gerente Adenis Santo Toriato @ a gerente de projetos Annelise
Graes Mareca

inicialmente, foram aptesentados dados, pelo SINPD-PHR, relerantes a horas exlras e
absentsismos com o objetivo de propar uma definicdo metrica dos indicardores das metas
do estudo sobre a PLR Apos a andlise dos dados compllados, houve divergéncia entre o8
representanies da empresa e os demais com relacAo aos dados e propostas apreseniadas

Os presentes levantaram alguns cendrios 8 propostas, principalmente para & meta referanie
2 abssnielsmo, mas que nao estavam suficientemente compleios para uma definigao na
presente reunido primairo cenano - consideram-se lodos 0s absenteismos spgregados
(faltas, alrasos e ausencias medicas) & astabele um Indicie de redugio em lormo de 10%.,
por exemplo, cendrio 2 - considera-se a auséncia médica separadamente, com parcentual
da redugac em torno de 3% e as demais auséncias (faltas & alrasos) com indice de reducao
malor. & sar levantado na proxima reuniao

Ficou acordado gue, para @ Proxima reuniao. os participantes devem frazer dados mais
consistentes para auxiliar ra definicac das metas, ou ainda, trazer as proposicoes |a
predeterminadas para discussé@o e consenso 4o grupo. Paralelamente, fol indicado para
andlise de todos, representantes da empresa, do sindicato e dos empregados, o material
contendo Indicadores & metricas de recursos humanos compliades na B edigao do
Benchmarking Paranaense de Recursos Humanos 2016 (Dados de 2015)

Nada mais havendo a tratar, fol encerrada & feuniao, sendo nue su, Paloma Glovana
Graxko, lavrel a presante ata que sofa assinada por todos.
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